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Stowo od redaktora naczelnego

Witam Was, Drodzy Czytelnicy w No-
wym 2012 Roku. Wszystkim nam zycze
spetnienia marzen oraz samych powo-
déw do radosci. Wiele wskazuje na to,
Ze nie bedzie to tatwy rok. Od pewnego
czasu nie najlepiej uktada sie wspétpra-
ca z organami administracji rzagdowej,
a w szczegdlnosci z urzednikami odpowiedzialnymi za sprawy mniejszosci naro-
dowych i etnicznych. Mozna czasami odnie$¢ wrazenie, iz chcieliby oni upadku
skutecznie realizujgcych zadania organizacji romskich. Jednoczesnie osoby te fa-
woryzujg inne i niekoniecznie najlepiej dziatajace podmioty.

Zatamanie gospodarcze w Polsce i w znacznej czesci Europy w sposob szcze-
gblny dotyka najstabsze grupy spoteczne, takie jak Romowie i inne mniejszosci
oraz imigranci, ktére dodatkowo wykorzystywane sg jako swego rodzaju ,kozty
ofiarne” przez wszystkie ugrupowania ekstremistyczne. Wsréd Romoéw bardziej
niz kiedykolwiek potrzebna jest zgoda, albowiem tylko zjednoczeni mozemy sku-
tecznie walczy¢ o nasze interesy. Musimy tez wykorzystywac szanse jakie stwarza-
ja nam realizowane programy i inicjatywy. Cate srodowisko romskie musi wzigé
sie do intensywnej pracy. Cho¢ otaczajgca rzeczywistosé nie zacheca

W naszej gazecie powoli wprowadzamy zmiany w zakresie szaty graficznej.
Uwazam bowiem, ze co jaki$ czasz trzeba dokonywac zmian, gdyz wszelka dfugo-
trwafta monotonia w pewnym momencie przestaje byc¢ atrakcyjna. Przy tej okazji
zwracam sie do wszystkich naszych czytelnikéw Romano Atmo o opinie wydawa-
nego przez nas romskiego czasopisma.

Javen saste i bahtale sare latsie manusza
dre da Nevo bers 2012

Nevo bers$ nadgeja i neve problemy tesa javne a problemy isy
¢acunes phare Romen i na tylko dre Polska ale i dre but thema,
soraz baredyr dyskryminacja pes kieret pe sveto, i pe Romendyr
peret da bibaht, kie dova dogeja kaj romen zamaren hackiren
khera romane na vmukhen romen kie kircimy (Restauracji) tsavoren dre Skoty
dyskryminen kieren tendyr dynaten o doktory pat medycyna banges dykhen pe
romendyr na kamen fenge te det pomoc, jek przyktado dav kaj javja phury Romni
ki Spitalo a gadzie na kamenys takie te det pomoc bo phende kaj joj isy metali, do
Romni phenetys lenge kaj nani ¢aco takro kato muj isy naturalno, to so te phenet
so javeta kato muzyno to tes pheneta pe kaj jof isy metato. Javir problemo to tove
sate sy pe pomoc romenge but gadzie kieren peskie tatsio bizneso a Roma but
datestyr na dzinen bary manipulacja kieren romanca. But terne i phure Roma
sate phenen kaj halon romanipen sy manipulowana petdy gadziendyr, dena do
Romenge syr jame phenas pare groszy i kinen ten, i dava sy te javen Roma, kie me
to dava isy tykne romore na Roma bo pe da tav Rom to musinet te javet manusz
odphendto i ¢acuno.

Dykhen so pes kieret pe da sveto i daleskie jame ¢acune Roma sate haluvas
romanipen sato syklijem jamare Dadendyr javas KHETANE, daj isy jamary zor

gadzie datestyr miszto dzinen i datestyr pes daren.
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Spotkanie z nowym

Ministrem

16 grudnia w Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow odbyto sie spotkanie
przedstawicieli mniejszosci romskiej
z nowym Ministrem Administracji
i Cyfryzacji, Michatem Bonim. W spo-
tkaniu wzieli udziat Roman Chojnacki,
Jbézef Rézanski i Robert Bladycz. Nowy
Minister chciat zapoznac sie z proble-
mami mniejszo$ci romskie;j.

Nalezy docenié inicjatywe Mini-
stra, ktéry od poczatku obejmowania
swojego stanowiska interesuje sie
sprawami dotyczacymi mniejszosci
narodowych i etnicznych. Podczas
spotkania poruszony zostat miedzy
innymi temat subwencji i ogdlnej sy-
tuacji Romoéw w Polsce.

Rosnie nietolerancja

na Litwie

Jak podaje portal Wilnoteka, 25
stycznia w miejscowosci Nowe Swie-
ciany niedaleko Wilna miat miejsce
atak kilkudziesieciu mezczyzn na za-
mieszkujgcych tam Romow, w wyniku
czego o$miu z nich zostato dotkliwie
pobitych, a jednego Roma porwano.
Romowie opuscili swoje mieszkania
i ukrywaja sie w innych miastach. Sy-
tuacje tego typu miaty miejsce od po-
czatku stycznia i z czasem sie nasilaty.
Policja prowadzi $ledztwo w sprawie
ataku i podejrzewa, ze byto to prze-
stepstwo na tle narodowosciowym.

Prezes Zwigzku Romdéw na Litwie
Josif Ticzina alarmuje, ze romska
mniejszos$¢ czuje sie na Litwie noto-
rycznie zastraszana i przesladowana.
Dziennikarz i komentator Virginijus
Savukinas apeluje do wtadz o za-
ostrzenie walki z podobnymi przeja-
wami nienawisci i ksenofobii, ktére
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ostatnio znacznie sie nasility. Fakt ten
potwierdza takze Dyrektor Instytutu
Monitoringu Praw Cztowieka Hen-
ryk Mickiewicz, ktory stwierdzit ,na
Litwie generalnie jest tendencja do
nietolerowania kazdej innosci - reli-
gijnej, kulturowej, narodowej. Takie
radykalne nastroje ciggle narastajg”.

Romowie

w Must Be The Music

Olsztynski zespét Romanca prze-
szedt wstepne eliminacje do trze-
ciej edycji programu telewizyjnego
,Must Be The Music”. Casting odbyt
sie jeszcze w grudniu ubiegtego roku.
Liderem zespotfu jest muzyk Roland
Bilicki, ktéry w roku 2009 r. wystgpit
réwniez w programie TVN ,,Mam ta-
lent” i dotart az do péffinatu.

Zesp6t Romanca jest zwigzany
umowg telewizyjng z Polsatem i nie
mogt zdradzi¢ szczegdétéw dotycza-
cych castingu w Biatymstoku, w kté-
rym wzieli udziat, ale Bilicki zdradzit,
ze byly to tradycyjne piosenki, ktére
sg czesScig romskiego folkloru.

Jak informuje Wprost, rzad Kana-
dy zdecydowat o zaostrzeniu prze-
pisdw dotyczacych przyjmowania
uchodzcéw. Decyzja ta podyktowa-
na jest duzym naptywem wnioskéw
z krajéw Unii Europejskiej, w tym
takze z Polski. Do parlamentu wpty-
nat rzagdowy projekt w tej sprawie.
Minister ds. migracji ma teraz prawo
do sporzadzenia listy krajow uwaza-
nych za bezpieczne. Do tej pory liste
te tworzyta specjalna komisja, zto-
zona z ekspertdw w dziedzinie praw

cztowieka. Zmieniony zostanie takze
system wizowy kraju. Ubiegajacy sie
o wize bedg teraz zobowigzani do po-
brania odciskdéw palcow.

Minister ds. imigracji Jason Ken-
ney zaprzeczat, ze zmiany zostaty
spowodowane zwiekszong liczbg
przyjazdow Roméw do Kanady. Za-
znaczyt jednak, ze fatszywym uchodz-
com zalezy gtownie na zapomogach
i zasitkach.

XXXI posiedzenie Komisji

Wspdlnej Rzadu i MNIE

W dniach 22-23 lutego w sali ko-
lumnowej Podlaskiego Urzedu Wo-
jewoddzkiego w Biatymstoku odbyto
sie XXXI posiedzenie Komisji Wspol-
nej Rzadu i Mniejszosci Narodowych
i Etnicznych. Zebrani rozmawiali mie-
dzy innymi o zasadach opracowy-
wania danych z Narodowego Spisu
Powszechnego 2011 dotyczacych
mniejszosci narodowych i etnicznych,
o tym, jakiej wiedzy o mniejszosciach
oraz jezyku regionalnym potrzeba
w systemie oswiaty oraz o sytuacji
mniejszosci narodowych i etnicznych
w wojewddztwie podlaskim. Ocenio-
no takze realizacje przez Polske Euro-
pejskiej karty jezykow regionalnych
i mniejszosciowych.

Romowie najmniej

lubiani

W styczniu Centrum Badania Opi-
nii Spotecznej przeprowadzito son-
daz, w ktérym wzieto udziat 1058
ankietowanych. Jego celem byto uka-
zanie nastawienia respondentéw do
wyszczegolnionych trzydziestu oSmiu
narodéw i grup etnicznych. Wedtug
badania najwiekszg sympatig ciesza
sie Czesi (58%) i Stowacy (57%), na
nieco nizszych pozycjach znalezli sie
Wrtosi, Anglicy, Hiszpanie i Francu-
zi. Nie mniej lubimy tez Norwegdw,
Szwajcaréw, Wegréw, Szweddéw oraz
Amerykandw. Rosjanie, Biatorusini,
Zydzi, Ormianie, Chiriczycy, Ukraifcy,
Egipcjanie, Serbowie oraz Wietnam-
czycy zdobyli prawie tyle samo gto-



séw sympatii co niecheci. Zas wsrdd
najmniej lubianych nacji znalezli sie
Turcy, Libijczycy, Rumuni, Arabowie
i Romowie. Przy czym nieche¢ do
Romoéw jest wyrazana dwukrotnie
czesciej niz sympatia. To nie pierwsze
badanie, ktére ukazuje jak mato tole-
rowani s3 Romowie w Polsce.

Romowie

w serialu TVP

5 lutego na antenie TVP mia-
ta miejsce emisja serialu , Gteboka
woda”, w ktérym goscinnie wystapili
Jézef Mastej, Adam Paczkowski i inni
Romowie z wroctawskiego Brochowa.
Mieli oni okazje spotkac sie na planie
ze znanymi i lubianymi polskimi ak-
torami takimi jak Marcin Dorocinski,
Katarzyna Macigg i Marta Klubowicz.

Odcinek przedstawia historie
13-letniej romskiej dziewczynki, kto-
ra zostata pobita i zgwatcona. Pra-
cownicy OPS po pomoc udajg sie do
Fundacji Bahtale Roma, gdzie dowia-
dujg sie, ze mata Sylvian pochodzi
z Rumunii. Po odzyskaniu przytomno-
$ci dziewczynka wyznaje, ze zostata
porwana na zone.

Serial ,Gteboka woda” w kazdym
odcinku przedstawia jedng sprawe,
ktorg starajq sie rozwigzaé pracowni-
cy OPS.

Czescy Romowie

zatozyli swojq partie

Romowie z Czech powotali Partie
Réwnych Mozliwosci, na czele ktérej
stanat Stefan Tider, czeski dziatacz
na rzecz réwnouprawnienia Romoéw
i cztonek rzagdowej Rady Mniejszosci
Narodowych. Nowopowstata partia
ma za zadanie zapobieganie zatar-
gom na tle rasowym oraz reprezen-
towanie wszystkich oséb skrzywdzo-
nych ze wzgledéw ekonomicznych
i spotecznych. Powodem do zatozenia
partii byly nasilajgce sie w Czechach
ekscesy nacjonalistow i ataki ze strony
skrajnej prawicy. Nowe ugrupowanie
chce wzig¢ udziat w jesiennych wybo-
rach samorzgdowych w Czechach.

Powstaje raport Zwigzku Romow Polskich na te-

mat dyskryminacji mniejszosci romskiej w Polsce

Romowie w Polsce wielokrotnie
stykali sie ze zjawiskiem dyskrymina-
cji, odrzuceniaimarginalizacji. Rzadko
mogli liczy¢ na zrozumienie i partner-
skie traktowanie ze strony réinego
rodzaju instytucji publicznych, szcze-
golnie na szczeblu lokalnym. Szczerze
wyrazana przez instytucje szczebla
centralnego wola pomocy ludnosci
romskiej, bardzo czesto nie miata péz-
niej odzwierciedlenia na wtasciwym
terytorialnie poziomie lokalnym. Od
kilku lat jednak spoteczno$é romska w
sposdb wyrazny doswiadcza ignoran-
cji i wrogosci nie tylko ze strony zwy-
ktych nieprzychylnych i uprzedzonych
wobec nich osdb, lecz co najgorsze
réwniez przedstawicieli instytucji pu-
blicznych. Instytucje takie, jak urzedy
samorzadowe, szkoty, wymiar spra-
wiedliwosci i organa $cigania, stuzba
zdrowia i opieka spoteczna powota-
ne by stuzy¢ wszystkim obywatelom
niezaleznie od ich wygladu, poziomu
zamoznosci i wyksztatcenia nierzadko
odtracajg Roméw. Traktujg ich jak in-
truzéw i niepotrzebny element spote-
czenistwa, a niekiedy nawet umysinie
wydaja w stosunku do nich nieko-
rzystne dlan decyzje, wykazujac przy
tym brak jakiejkolwiek woli pomocy
i wspotpracy.

Romowie to wprawdzie stosun-
kowo nieliczna mniejszo$é, jednakze
skala probleméw i potrzeb wsréd
tej spotecznosci jest olbrzymia.
W dobie trwajgcego od roku 2008
kryzysu gospodarczego ludziom tym
oraz dziatajagcym na ich rzecz pod-
miotom potrzebna jest realna po-
moc finansowa. Niestety od kilku lat
rosnie nieche¢ do przyznawania do-
finansowania organizacjom romskim
i dziatajgcym wsréd Romow i na rzecz
Roméw, a jednoczesnie rosnie wni-
kliwos¢ kontroli realizowanych przez
nie zadan. Podmioty nieromskie,
a zwiaszcza instytucje realizujgce za-
dania np. w ramach ,Programu na
rzecz spotecznosci romskiej”, czy tez
Zwiekszonej Subwencji Oswiatowej
nie s3 w sposdb dostateczny kontro-
lowane w zakresie sposobu wykorzy-
stywania przyznanych im pieniedzy.

Mniejszo$¢ romska jest réwniez
przedmiotem krajowych i miedzyna-
rodowych aktéw prawnych obowig-
zujacych na terenie Rzeczypospolitej.
Ostatni Raport Rady Europy dotycza-
cy wypetniania przez Polske posta-
nowien Europejskiej Karty Jezykow
Regionalnych i Mniejszosciowych,
opublikowany 7 grudnia ubiegtego
roku, zawiera krytyczne uwagi pod
adresem wtadz RP. W ocenie urzed-
nikdw ze Strasburga, jak napisat
w swej analizie dr Tomasz Wicher-
kiewicz z UAM, Warszawa w sposob
niewystarczajgcy dziata na rzecz pro-
mocji jezyka mniejszosci i grup regio-
nalnych, takze romskiego. Zdaniem
pracownika naukowego z Poznania
w Polsce potrzebne jest znacznie
wieksze ksztattowanie $wiadomosci
obecnosci mniejszosci i grup regio-
nalnych oraz ich jezykdw w przestrze-
ni publicznej. W srodowisku romskim
do niedawna prowadzone byly proby
kodyfikacji jezyka romskiego, kto-
re wywotato duze nieporozumienie
w tejze spotecznosci. Powodem opo-
ru znacznej wiekszosci Roméw byt
fakt, iz préb standaryzacji podjety sie
osoby nieposiadajgce odpowiednie-
go przygotowania w zakresie lingwi-
styki. Osoby te ponadto nie konsulto-
waty w zaden sposdéb swej inicjatywy
z gtéwnymi zainteresowanymi — pie-
cioma grupami romskimi, z ktérych
kazda posiada swoj wtasny dialekt.

W celu ukazania prawdy o zjawi-
sku dyskryminacji wobec Roméw na
terenie Polski Prezes Zwigzku Roméw
Polskich z siedzibg w Szczecinku, ktory
jest jednoczesnie cztonkiem Komisji
Wspdlnej Rzadu i Mniejszosci Naro-
dowych i Etnicznych postanowit przy-
gotowad raport dotyczacy wszelkich
jej przejawéw. Raport bedzie gotowy
na poczatku marca, a sporzadzony
zostanie w oparciu o informacje wta-
sne oraz te nadsytane przez pracuja-
cych w réznych regionach kraju Asy-
stentéw Zawodowo — Socjalnych ZRP,
jak réwniez na podstawie informacji
nadsytanych przez inne stowarzysze-
nia romskie dziatajgce w Polsce.
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W dniu 24 stycznia w Patacu Prezydenckim w Warszawie miato miejsce noworoczne spo-
tkanie Bronistawa Komorowskiego z przedstawicielami mniejszosci narodowych i etnicz-
nych oraz postugujacych sie jezykiem regionalnym zamieszkujacych Polske, wchodzacych
w sktad Komisji Wspdlnej Rzadu i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych. Mniejszos¢ romska
reprezentowat Roman Chojnacki, prezes Zwigzku Romoéw Polskich z siedziba w Szczecinku.

pierwszej czesci spotkania delegacje
mniejszosci dostaty polecenie usta-
wienia sie w porzadku alfabetycz-
nym, po czym Prezydent przywitat
sie z kazdym z osobna. W kolejnej,
mniej oficjalnej czesci spotkania, zgromadzeni przeniesli
sie do sali, w ktdrej mieli mozliwos¢ rozmowy z gtowg
paristwa. Méwiac o mniejszosciach Bronistaw Komorow-
ski podkreslit, ze ,,...od wiekdw tworza polski krajobraz
kulturowy i spoteczny”. Wspomniat takze o swoim pocho-
dzeniu, przypomniat, ze wywodzi sie z dalekich kreséw
wschodnich, czyli jak to okreslit ,,z mozaiki dawnej, naj-
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jasniejszej Rzeczypospolitej, gdzie obok siebie zyty rézne
narody, religie, kultury i obyczaje i ktéra stanowi dzis waz-
ny punkt odniesienia nie tylko z myslg o przesztosci, ale
z mysl3 o przysztosci”.

Podczas osobistej rozmowy z Prezydentem, prezes
Chojnacki poruszyt temat standaryzacji jezyka romskiego,
ktdry ostatnimi czasy byt burzliwg kwestig w srodowisku
romskim. Prezydent stwierdzit, ze jezyk jest najwazniej-
szym elementem kultury, ktdry taczy cztonkdw spotecz-
nosci, dlatego tez nalezy go pielegnowac i dbac o jego
czystos¢. W swoim przemdwieniu dodat, takze, ze wspdl-
nota, ktdra taczy wszystkich jest ojczyzna, ale najwazniej-



sza jest wspdlnota rodzinna, bo to w niej ksztattuje sie
zaréwno wiernos¢ tradycji, zrozumienie i duma z wtasnej
przesztosci i tozsamosci, ale tez otwartos¢ i potrzeba
rozumienia innych. Podkreslat takze, ze we wspdlnocie
najistotniejsze jest poczucie wspdlnoty celu, wspdlnego
dazenia do niego oraz szacunek do réznorodnosci.

W imieniu zebranych swoje przemdwienie wygtosit
Artur Jabtoriski, wspétprzewodniczgcy Komisji Wspdinej
Rzadu i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych.
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W imieniu wszystkich mniejszosci narodowych i etnicz-
nych, ktére przybyty na to spotkanie noworoczne - wyjgt-
kowe, bo chyba nie pomyle sie jesli powiem, ze pierwsze

Szanowny Panie Prezydencie,
Panie i Panowie!

w historii lll Rzeczpospolitej — mito mi przekaza¢ Panu, Pa-
nie Prezydencie, najlepsze i szczere zyczenia pomysinego
i szczesliwego nowego roku 2012.

Piekna tradycja noworocznych spotkant Prezydenta
siega okresu miedzywojennego. Wtedy na 27 milionéw za-
mieszkujgcych Polske, co trzeci obywatel miat nie-polskie
korzenie. Dzis jest zupemie inaczej - obywatele nalezqcy do
mniejszosci stanowiq od 3 do 4% spoteczeristwa.

Po roku 1989 kraj nasz wszedt na droge przestrzegania
standarddw ochrony praw cztowieka i praw oséb nalezg-
cych do mniejszosci. Réwnos¢ wobec prawa gwarantuje
obywatelom Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej. Ustawa
0 mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku re-
gionalnym stanowi narzedzie do ochrony i rozwoju tozsa-
mosci kulturowej mniejszosci. Zagwarantowany jest wtasci-
wy rozwdj spoteczno-ekonomiczny.

Jednak zmian wymaga wecigz stosunek instytucji pan-
stwa do eskalacji zachowarn rasistowskich i ksenofobicz-
nych, do ktdrych przez lata podchodzono raczej ,,biernie”.
Zdecydowana reakcja Pana Prezydenta oraz najwyzszych
organdw paristwa na wydarzenia, jakie miaty miejsce w dru-
giej potowie 2011 r. w Jedwabnem, Biatymstoku i w Purisku,
daje nadzieje, ze nastgpig w tym zakresie istotne zmiany,
a kazdy czyn rasistowski bqdZ ksenofobiczny bedzie surowo
napietnowany.

Niepokojgce jest takze zjawisko konwersji, to jest mniej
lub bardziej sSwiadomej zmiany dotychczasowej identyfika-
cji 0s6b nalezgcych do naszych spotecznosci. Paradoksalnie
wynika ono z integracji polskiego spoteczeristwa w demo-
kratycznym panstwie. Mozna wiec méwic, ze mniejszosci
w Polsce robiq dzis wszystko, by strzec swojego jezyka, tra-
dycji i tozsamosci w imie sprawiedliwosci kulturowe;.

Panie Prezydencie! Polska jest w czasie wielkich prze-
mian. Jestesmy w Unii Europejskiej, a kraj nasz otworzyt
granice dla przeptywu towaréw i kapitatu. W sposéb natu-
ralny nastepuje przeptyw ludnosci. Instytucje paristwa mu-
szqg bezkonfliktowo zarzqdzac wielokulturowg platformg
wspdtistnienia wielu grup etnicznych, jakg na powrét moze
stac sie Rzeczypospolita. To kolejne wyzwania. By¢ moze
wiasnie nasze dotychczasowe doswiadczenia bedg pomoc-
ne w ich pokonywaniu, a kurtuazyjne kontakty z Panem
Prezydentem zamienigq sie w spotkania o bardziej roboczym
charakterze, czego bysmy sobie zyczyli.

Przyszlismy do Pana Prezydenta jako przedstawiciele
réznych narodéw, ale jednego spoteczeristwa obywatel-
skiego tworzgcego Polske, do ktérej odnosimy sie z wielkim
szacunkiem. Niech ten Nowy Rok bedzie dobrym czasem
w polityce wewnetrznej. Niech stanie sie czasem dobrych
rozstrzygnie¢ w Europie i na Swiecie, a przede wszystkim
niech zaowocuje otwarciem sie polskiego spoteczer-
stwa na réznorodnos¢ kulturowg. ’ 9

Szczesliwego Nowego Roku Panie Prezydencie!




Ando dyves 24 stycznio dre Pataco Pre-
- zydencko dre Warszawa, Prezydento Bro-
nistaw Komorowski rakcia pes przedstawi-
cielerica tyknedyr nacjendyr i etnikane kaj
isy dre Khetani Komisja Rzqdoskry i Tytknedyr Nacjengry
i Etnikane. Romani tyknedyr nacja reprezentynetys Romano
Chojnacki, Prezeso Romane Zwiqgzkostyr dre Szczecinko.
Prezydento dre peskro przepheniben phendzia kaj tyk-
nedyr nacji isy dre Polsko kultura bare centurendyr. Posli
oficjalno czes¢ isys Ciro kaj sare moginenys te rakiret Prezy-
dentosa. Pprzedstawicielo Romengro rakiretys Prezyden-
tosa standaryzacjatyr pal romani ¢hib, kaj ten pes pat dova
gadzie saven nani pojecio romane chibiatyr. Prezydento
phendzia kaj ¢hib isy najbaredyr barvalipen kulturowo i kaj
trzeba datestyr te det but.

Fakt, ze gtowa paristwa jest otwarta na réznorodnos¢
i wielokulturowos¢ jest ogromnym plusem i dobrze roku-
je na przysztos¢. Nalezy doceni¢, ze Prezydent interesu-
je sie mniejszosciami, nie spycha ich na margines spote-
czenstwa, a rzeczywiscie chce by ich cztonkowie czuli sie
komfortowo na terenie kraju, ktéremu przewodzi. Mamy
nadzieje, ze spotkania tego typu beda przynosi¢ rezulta-
ty, ze w ich trakcie bedzie sie poruszato tematy wazne
i niecierpigce zwitoki. Chcemy aby nie byty to tylko wi-
zyty grzecznosciowe, ktdére skupiajg sie na wymianie
usmiechdéw, usciskédw dtoni i kilku ogdlnikowych zdan.
Mysle, ze wszystkie mniejszosci chciatyby aby wspdlnota
w Il Rzeczpospolitej Polskiej nie byta czyms ztudnym, pu-
stym sloganem. Dlatego zgodnie ze stowami Bronistawa
Komorowskiego, za swdj wspdlny cel uznajmy budowa-
nie tolerancji i szacunku, a catemu spoteczeristwu bedzie
fatwiej.

W spotkaniu noworocznym wzieli udziat przedstawi-
ciele mniejszosci:

- narodowych: biatoruskiej, czeskiej, litewskiej, niemiec-
kiej, ormianiskiej, rosyjskiej, stowackiej, ukrainskiej, zy-
dowskiej;

- etnicznych: karaimskiej, temkowskiej, romskiej, tatar-
skiej;

oraz spotecznosci kaszubskiej postugujacej sie jezykiem
regionalnym.

Tego samego dnia w Patacu Prezydenckim goscili tak-
ze przedstawiciele réznych wyznan religijnych zamiesz-
kujacych Polske. Prezydent zapowiedziat, ze nie byty to
ostatnie tego typu spotkania w tym roku.

Agnieszka Huczko
fot. http://foto.kprp.pl




== The New Year’s visit af the President |

Onthe 24th of January at the President’s Palace
in Warsaw took place the New Year’s meeting of
Bronistaw Komorowski with the representatives
of national and ethnic minorities living and using
regional language, which are represented in the
Common Government and National and Ethnic
Minorities Commission. Romani minority was re-
presented by Roman Chojnacki - the President of
the Polish Roma Union based in Szczecinek.

n the first part of the meeting delegations of mino-

rities were told to stand in the alphabet order and

then the President shacked everyone’s hand. In the

next, less official part of the meeting the assembled
went to the room, where they the opportunity to talk to the
head of the state. Talking about the minorities Bronistaw Ko-
morowski underlined, that “for centuries they create Polish
cultural and social landscape”. He also mentioned about his
origin, he reminded that he comes from the distant eastern
edges of, from as he described it “from mosaics of ancient,
the brightest Republic, where various nations, religions, cul-
tures and customs lived next to each other, whichis today an
import point of reference not only with the thinking about
the past, but also with the thinking about the future.

During a direct conversation with the President, Roman
Chojnacki touched upon the issue of Romani language stan-
dardization, which recently was a hot issue in the Romani
environment. The President said, that language is the most
important element of culture, which connects members of
the community, this is why one should protect it and take
care about its’ purity. In his speech he also added, that the
community, which connects all the people is the fatherland,
but the most important is the family community, because
in it is shaped faith to tradition, understanding and proud
of one’s own past and identity as well as openness and the
need of understanding others. He also underlined, that in
the community the most important thing is the feeling of the
common aim and common reaching for it as well as respect
to diversity.

On the behalf of the assembled Artur Jabtoriski, Co — Cha-
irman of the Common Government and National and Ethnic
Minorities Commission said his speech.

°°

On the behalf of all national and ethnic minorities, who
attended this exceptional New Year’s Meeting, the first such
Meeting in the history of the Third Republic as | know It is nice
for me to say to You, Mister President the best and the most
sincere wishes of the Happy New 2012 Year.

The beautiful tradition of the New Year’s Meetings of the
President comes from the interwar period. In that period every
third person from 27 million people living in Poland had non
- Polish origin. Today the situation is totally different — only
3 - 4% of citizens belong to minorities.

After the year 1989 our country came on the way of respec-
ting human rights as well as the rights of the persons belon-
ging minorities. Equality in the face of law is guaranteed to citi-
zens by the Constitution of the Republic of Poland. The Act on

Dear Mister President,
Ladies and Gentlemen!

wE

National and Ethnic Minorities and On The Regional Language
is a tool for protection and development of cultural identity of
minorities.

However, the changes are necessary in the field of relations
of the state towards escalation of racist and xenophobic acts
for which the attitude was rather “passive” over the years.
Strong reaction by Mister President and the highest institu-
tions on the events, which took place in the second half of 2011
in Jedwabne, Biatystok and Punisk gives a hope, that there will
be radical changes in this field and every racist and xenophobic
act will strictly condemned.

Mister President! Poland undergoes great changes. We are
in the European Union and our country opened borders to tra-
des and capital. In a natural way takes place a migration of the
people. State’s institutions must in a hon - conflict way mana-
ge a multicultural platform of coexistence of many ethnic gro-
ups, which the Republic can become once again. These are next
challenges. Perhaps our so far experiences will be helpful in de-
feating them and courteous contacts with Mister President will
change into the changes of much more official character, what
we would like to happen.

We came to Mister President as the representatives of
various nations, but also a one citizen society, which creates
Poland to which turn with a great respect. Let this New Year
is good time in the internal policy. Let it be a time of good de-
cisions in Europe and the rest of the world and first of all let

it fruit with an opening of Polish society to cultural
diversity. , 9

Happy New Year Mister President!

The fact that the Head of the State is open to diversity
and multiculturalism is a great plus and a good symptom for
the future. It is necessary to appreciate, that the President is
interested in minorities and he does not marginalize them,
what is more he really wants their members feel comfortable
on the terrain of the country, in which he is ruling. We hope
that such kind of meetings will bring the results and during
them will touched upon important and urgent topics. We
want it were not only a courteous visits, which include sha-
king hands and some general sentences. | think, that all mi-
norities would like the community in the Third Republic were
not only an empty slogan. This is why according to words by
Bronistaw Komorowski for our common aim we perceive bu-
ilding tolerance and respect and for the whole society it will
be easier.

In the New Year’s Meeting took part representatives of
national minorities: Armenian, Belarussian, Czech, German,
Jewish, Russian, Slovakian and Ukrainian and ethnic minori-
ties: Karaims, Lemko, Roma and Tatars as well as the Cassu-
bian community using regional language. The President an-
nounced, that there were not the last such kind of meetings
in this year.

REaman® Atm
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oszczednosciowymi.

Mateusz Babicki

Dnia 15 lutego 2012 r. w Waszyngtonie odbyto sie spotkanie
Szefa Punktu Kontaktowego do Spraw Romoéw i Sinti ODIHR OBWE
z cztonkami Komisji do Spraw Bezpieczenstwa i Wspotpracy w Eu-
ropie, znanej rowniez jako Komisja Helsinska USA.

Podczas swej wizyty w Stanach
Zjednoczonych Szef Punktu Kontak-
towego do Spraw Romow i Sinti - An-
drzej Mirga powiedziat na spotkaniu
z amerykanska Komisjg Helsinska, ze
trwajacy kryzys finansowy w sposéb
zZnaczacy pogarsza perspektywy dla
integracji Romoéw i Sinti w Europie,
a takze utrudnia zwalczanie nietole-
rancji i przemocy adresowanej wobec
tej spotecznosci. Ograniczanie wy-
datkdéw publicznych i utrzymywanie
krajowego zadtuzenia pod kontrolg
sprawia, iz wysitki na rzecz integracji
Romoéw w spoteczerstwach panstw
cztonkowskich OBWE padajg ofiarg
polityki oszczednos$ciowej.

Mirga podkreslit, ze spotecznos¢
romska w Europie nie zdgzyta jeszcze
skorzysta¢ z niektérych rozwigzan
w zakresie ochrony praw cztowieka
oraz integracji spotecznej, a trwajgce
przedsiewziecia sg dopiero w trak-
cie realizacji. Wymagajg one zatem
wiekszego i bardziej diugotrwatego
zaangazowania. Urzednik ODIHR
OBWE wskazat ponadto uczestnikom
spotkania przypadki samorzaddéw
prowadzacych dziatania segregacyj-
ne wobec Romdw, czy tez wysiedla-
nie ich z miejsc zamieszkania. Jako
szczegolnie irytujgca okreslit nieched
do zabiegania oraz przyjmowania po-
mocy na rzecz ludnosci romskiej.

Szef Punktu Kontaktowego do
Spraw Romoéw i Sinti podczas swej
wizyty w USA przypomniat o roli
medidw w zwalczaniu dyskrymina-
Cji i uprzedzen wobec mniejszosci.

Raman® Atm

Odnidst sie réwniez do kluczowego
znaczenia wyksztatcenia i kwalifika-
cji zawodowych w okresie zatamania
gospodarczego. Ich brak jest w spo-
sob szczegdlny widoczny w przypad-
ku Romow i Sinti, ktdrzy bardzo cier-
pia z tego powodu.

Punkt Kontaktowy do Spraw Ro-
mow i Sinti jest czescig Biura Insty-
tucji Demokratycznych i Praw Czto-
wieka OBWE i od roku 2003 pomaga
w realizacji przez kraje cztonkowskie
zobowigzan wynikajacych z Planu
Dziatania OBWE na rzecz Romoéw
i Sinti. W roku 2011 ODIHR otrzymat
z UE $rodki na realizacje duzego pro-
jektu regionalnego w Zachodnich
Batkanach, ktérego celem jest po-
prawa zdolnosci rzadéw krajowych
i lokalnych w zwiekszeniu integracji
spotecznej Romdéw oraz grup znajdu-
jacych sie w podobnej sytuacji.

Wizyta przedstawiciela OBWE
odpowiedzialnego za sprawy Roméw
miata miejsce zaledwie kilka dni po
tym jak Stany Zjednoczone Ameryki
Pétnocnej przystapity w charakterze
obserwatora do inicjatywy Dekada
Integracji Roméw 2005 — 2015. Se-
kretarz Stanu - Hillary Clinton, ogto-
sita przystgpienie USA do Dekady
dnia 5 lutego biezgcego roku, pod-
czas swej wizyty w stolicy Butgarii
- Sofii. Decyzja wtadz w Waszyngto-
nie nieprzypadkowo zostata ogtoszo-
na w Butgarii — kraju zatozycielskim
Dekady, co zona bytego Prezydenta
wyraznie podkreslita. Amerykanska
Sekretarz wspominata swg wizyte

w tym kraju jako Pierwsza Dama Sta-
néw Zjednoczonych w 1998 oraz in-
teligencje i wole zycia, jakie wykazaty
sie wowczas romskie dzieci. Korzysta-
jac z okazji w postaci spotkania z mto-
dymi wyksztatconymi Romami, przy-
pomniata ona wtadzom butgarskim,
azasprawa komunikatéw medialnych
réwniez innym panstwom europej-
skim, o potrzebie wspierania mniej-
szo$ci romskiej. Potencjat tkwigcy
w tych osobach, jest zdaniem Clin-
ton, niezwykle wazny w gospodarce
XXI wieku. Zapewnita ona jednocze-
$nie o gotowosci swego panstwa do
wspierania wysitkbw panstw euro-
pejskich i samych Roméw.



Ando phas luto dre
Waszyngton Andrzej
Mirga, Seratune pat

romane sprawy dre ODIHR OBWE
rakcia pes Komisjasa pat bezpieczen-
stwo i wspotpraca dre Europa - ame-
rykanisko Komisja Helsirisko. Mirga
phendzia kaj petde kryzyso finanso-
wo dre Europa isy goredyr perspekty-
wy pe integracja Romengry i Sinti dre
Europa. Phendzia kaj petde kryzyso
pharedyr isy te zwalczynet dyskrymi-
nacja, nietolerancja i przemoc pe Ro-
mendyr. Mirga przybiskirdzia tez saji
bary rola isy medien dre zwalczanio
dyskryminacja pe vavir ¢hane tykne-
dyr nacji i etnikane.
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25 stycznia br. w Brukseli z inicjatywy Europejskiego Biu-
ra Informacyjnego Romow (ERIO) odbyta sie konferencja
»,Pamietajgc o zapomnianym Holokauscie Romoéw”. Sta-
nowita ona cze$¢ szerszego projektu finansowanego przez
Komisje Europejska, realizowanego w ramach Dziatania 4
— Aktywna Pamiec Europejska.

rojekt ten realizowa-

ny w partnerstwie

z Fundacja na rzecz Na-

rzedzi Humanitarnych
Radio La Benevolencija z Holandii
oraz Fundacja Wzajemnej Pomocy
i Tolerancji z Butgarii, ma na celu
ksztattowanie Swiadomosci w za-
kresie historii romskich ofiar nazi-
stowskich przesladowan i ich biezg-
cej walki wobec promowania przez
Unie Europejska poszanowania dla
praw cztowieka. Celami stycznio-
wej konferencji byty: ksztattowanie
Swiadomosci na temat romskiego
Holokaustu (Porajmos), inicjowanie
debaty i refleksji za sprawa faczenia
przesladowan Romow w okresie

nazizmu i ich trwajacej dyskrymi-
nacji oraz pokazywanie wptywu
romskiego Holokaustu na obecnych
Roméw i nastawienie osdb spoza
tej spotecznosci.

Wsrdd uczestnikéw konferencji
obecni byli m.in. Liwia Jaroka — we-
gierska postanka do Parlamentu
Europejskiego pochodzenia rom-
skiego, Stanislav Daniel — urzednik
Punktu Kontaktowego Do Spraw
Roméw i Sinti OBWE, Wiestawa
Kostrzewa — Zorbas — przedstawi-
cielka Kancelarii Prezesa Rady Mini-
stréw RP, a takze delegaci ONZ, UE,
organizacji dziatajagcych na rzecz
praw cztowieka oraz spotecznosci
romskich z catej Europy. Jezykiem
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roboczym byt angielski, jednakze
zapewnione byto takze ttumaczenie
w jezyku romskim.

Data konferencji niemal zbiegta
sie z przypadajgcg 2 dni pdzniej
67 rocznicg wyzwolenia obozu Au-
schwitz — Birkenau przez oddziaty
radzieckie i obchodzonym tego dnia
Miedzynarodowym Dniem Pamieci
o Holokauscie. Gtéwnym celem
konferencji byto bowiem ukazanie
analogii miedzy dziataniami wtadz
Il Rzeszy a wspodtczesnymi aktami
rasizmu, marginalizacji i ksenofobii
wobec Romow. Przejawy tych zja-
wisk sg szczegdlnie widoczne w do-
bie trwajacego obecnie zatamania
gospodarczego w Europie, w wyni-
ku ktérego najbardziej poszkodo-
wane sg grupy spoteczne znajduja-
ce sie w najtrudniejszym potozeniu
i wymagajgce wieloaspektowej po-
mocy. Rzady panstw europejskich
redukujac wydatki na pomoc pu-
bliczng pogtebiajg i tak juz trudna
sytuacje ludnosci romskiej. Z kolei
ekstremisci, wzorem nazistéw pro-
bujg z Romdéw stworzyé , koztéw
ofiarnych” winnych obecnej sytuacji
i pozby¢ sie ,problemu” jaki stano-
wig oni ich zdaniem dla poszczegél-
nych panistw europejskich.

Na brukselskiejkonferencji obec-
ny byt rowniez Prezes Zwigzku Ro-
mow Polskich — Roman Chojnacki,
ktéry jest jednoczesnie cztonkiem
Komisji Wspdlnej Rzgdu i Mniejszo-
$ci Narodowych i Etnicznych. Pod-
kreslit on po raz kolejny potrzebe
nadania zagfadzie Romoéw takiej
samej rangi jakg posiada Holokaust
narodu zydowskiego. Podziekowat
przy tej okazji wtadzom RP za po-
parcie w ubiegtym roku inicjatywy
kierowanego przez niego Zespotu
do Spraw Romskich o nadanie przy-
padajgcemu 2 sierpnia Dniu Pamie-



ci o Zagtadzie Romow i Sinti rangi
oficjalnego sSwieta panistwowego.
Prezes Chojnacki przypomniat po-
nadto koniecznos$¢ nalezytego za-
doséuczynienia dla romskich ofiar
Il wojny Swiatowej i innych potom-
kéw, takiego, jakie otrzymaty ofiary
zydowskie. Jego zdaniem koniecz-
ne sg dalsze badania nad trage-

dig Romow podczas zakoriczonej
w 1945 r. wojny Swiatowej i tu
kluczowa role majg do odegrania

podmioty $rodowiska dziatajgce
w $rodowisku romskim, ktére - co
wyraznie zaakcentowat - sg zro-
dtem prawdziwej wiedzy o historii
Romdw. Miat on tu na mysli zaréw-
no historie sprzed 1945 r,, jak i lata
pozniejsze. Sprzeciwit sie tym sa-

e Romow

mym wszelkim prébom fatszowania
historii narodu romskiego i checiom
opisywania dziejéw, kultury i jezyka
romskiego, bez udziatu i uwzgled-
niania opinii samych zainteresowa-
nych, czyli wszystkich grup romskich
zamieszkujgcych w poszczegélnych
krajach.

Mateusz Babicki

Ando 25 stycznio
dre Bruksela Europa-
kro Biuro Informacyj-

no Romenge kerdzia konferencja
,Rypyryben pat zabiskirdo Romano
Holokausto”. Konferencja daja isys
kerde dre baredyr projekto finanso-
wano petde Komisja Europakro. Pe
konferencja isys jamaro redaktoro
naczelno Roman Chojnacki, preze-
so dre Romano Zwigzko dre Szcze-
cinko i przedstawicielo Romengro
dre Khetani Komisja Rzgdoskry
i Tytknedyr Nacjengry i Etnikane.
Phendzia adoj kaj Romano Holo-
kaustos musinet w koricu te javet
dasai samo ranga dziasyr Holokau-
sto Bibotdengro. Phendzia tez kaj
nani frei te fatszynet historia Roma-
ne Holokaustostry.




Krzysztof Put to skrzypek po-
chodzenia romskiego urodzony
1984 roku, absolwent Akademii
Muzycznej w Krakowie. Wybitnie
uzdolniony, posiada szerokg wie-
dze w temacie sztuki romskiej.

cyganskim  ro-

zumieniu ma-

dros¢ wynikajaca

z zyciowego do-
Swiadczenia jest bardziej cenna niz
edukacja szkolna. Przejawia sie to
wyjatkowym szacunkiem dla oséb
starszych. Brak wyksztatcenia ro-
dzicéw oraz niecheé podjecia przez
panstwo dziatan systemowych,
doprowadzito do sytuacji, w ktérej
grupe te cechowat bardzo wysoki
procent analfabetéw. W drugiej po-
towie XX wieku, na mocy uchwaty
o zakazie prowadzenia przez Cy-
ganow koczowniczego trybu zy-
cia, Romowie zostali zmuszeni do
osiedlania sie. Przymus ten egze-
kwowano pod grozbg karno - ad-
ministracyjng, co stanowito istotne
narzedzie w procesie osadnictwa.
Kazda rewolucja wymaga pomystu
na wprowadzenie nowego porzad-
ku. | tu pojawit sie problem. Ow-
czesny rzad popetnit wiele btedéw
dotyczacych edukacji i integracji
oraz przystosowania tej grupy spo-
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EDUKAGJA AKGYDENTALNA

KONTRA

EDUKAGJA FORMALNA

Romowie jako koczowniczy oraz terytorialnie nieustabilizo-
wany naréd, od wiekédw nie przywigzywali wagi do zinstytucjo-
nalizowanej edukacji. Powodem tego stanu rzeczy byto m.in. od-
mienne rozumienie kategorii madrosci (madros¢ starszych ponad
wyksztatcenie), zagrozenie dla zachowania odrebnej tozsamosci,
brak zainteresowania ze strony panstwa, dyskryminacja rasowa
oraz absolutyzowanie wolnosci (wyznawanie oraz przestrzeganie
tylko wewnetrznych zasad romanipen).

tecznej do egzystencji. Finansowa-
nie przez panstwo szkét z uczniami
mniejszosciowymi, nie dotyczyto
Romadw, a nauczyciele nie posiadali
odpowiednich kwalifikacji, utatwia-
jacych wspétprace z uczniami rom-
skimi jak i ich rodzicami. Brakowato
tez osob, ktére bytyby posredni-
kiem postugujagcym sie jezykiem
polskim i romskim (wielu Romoéw
znato tylko jezyk romani). Wszyst-
kie te elementy pogtebiaty nieched
Roméw do instytucji panstwo-
wych, co w konsekwencji doprowa-
dzito do gettoizacji. Kazda kultura
wymaga z czasem reformacji oraz
modernizacji. Uwaza sie, ze odpo-
wiedzialnos¢ za tego rodzaju dzia-
fania ponosi warstwa spoteczna,
jaka jest inteligencja. Romowie ze
wzgledu na izolacje spoteczna, az
do korica XX wieku nie wyksztatcili
odpowiednich przedstawicieli. Pro-
blem zaczynat sie juz w momencie
edukacji przedszkolnej i wczesnosz-
kolnej. Wiecej informacji na ten
temat mozna odnalezé w pracy
B. Weigl, Romowie 2009. Miedzy
wedréwka a edukacja.

Edukacja muzyczna jest nieco
bardziej skomplikowang kwestia.

O ile system oswiaty w Polsce na-
ktada obowigzek uczeszczania do
szkét podstawowych i gimnazjal-
nych, o tyle szkoty muzyczne po-
zostajg dobrowolnym wyborem.
Biorgc pod uwage kilkusetletnig
tradycje muzyczng, Romowie bar-
dzo sceptycznie podchodzg do te-
matu, jakim jest uczeszczanie do
polskich (niecyganskich) szkét mu-
zycznych. Przekazywane z pokole-
nia na pokolenie styl oraz sposéb
wykonawczy, repertuar, walory es-
tetyczne, jako$¢ dzwieku, brzmienia
instrumentu etc. sg tak wyjgtkowo
oryginalne, iz Cyganie obawiaja sie
zatracenia tych wartosci. Wiekszos¢
pedagogéw bez wzgledu na ich ty-
tut naukowy wychodzi z zatozenia,
ze muzyka zapisana w nutach jest
jedynym wyznacznikiem ideatu
i nie uznaje zadnych kompromiséw.
Wynika to z ogdlnie przyjetych ka-
nonow piekna. To radykalne rozu-
mienie sztuki w sposdb oczywisty
wptywa negatywnie na podjecie
decyzji o uczeszczaniu Cygandw na
zajecia w szkole muzycznej. Romo-
wie z natury sg ludzmi, ktérzy nie-
chetnie decydujg sie na narzucane
im zasady, reguty czy tez normy



spoteczne, zwitaszcza wtedy, kie-
dy eliminujg ich indywidualnosc.
Odrdznia ich réwniez sam stosu-
nek do instrumentu oraz zwigzane
z nim zyciowe aspiracje. Dla wielu
z nich w tej dziedzinie sztuki nie
ma Zzadnego znaczenia, czy ktos
posiada wyksztatcenie, czy tez nie.
Wrecz przeciwnie, gtdwnym priory-
tetem jest serce do gry, charyzma,
temperament, budowanie frazy,
wzbudzanie skrajnych emocji oraz
bardzo dobry stuch muzyczny. Na
podstawie tych elementéw Cyga-
nie wegierscy wychowywali wybit-
nych i znanych na catym swiecie
muzykéw. Wszyscy arty$ci romscy
,muzykowanie” traktujg jako forme
zabawy, hobby, rozrywke czy tez
umilanie sobie i innym czasu, dzieki
czemu bardzo czesto otrzymuja za
to wynagrodzenie. Nie jest ono jed-
nak kwestig priorytetowa. Warto
zauwazyc, ze taka filozofia myslenia
doprowadzita do tego, iz z okoto 30
tysiecy Romow zamieszkujgcych
tereny Rzeczypospolitej, tylko kilka
0s6b rozwija swoj muzyczny talent
w panstwowych szkotach muzycz-
nych. Jako autor niniejszej pracy
(wywodzacy sie z kasty Bergitka
Roma — Cyganie goérscy) jestem
pierwszym cyganskim skrzypkiem
— absolwentem Akademii Muzycz-
nej w Polsce. Statystycznie mozna
stwierdzi¢, ze Cyganie nie ksztatca
sie w tej dziedzinie sztuki. Moje

Profesor Janusz Mirynski, dlugoletni kon-
certmistrz Orkiestry Polskiego Radia i TV
w Krakowie i Opery Krakowskiej, Przez wie-
le lat ksztattowat charakter, osobowos¢ oraz
wrazliwos¢é muzyczng Krzysztofa.

doswiadczenie pozwolito mi na
wysuniecie wnioskéw, ze edukacja
muzyczna:

- pozwala na zapoznanie sie z histo-
rig i literaturg muzyczng,

- doskonali sprawnos¢ techniczng,
- wdraza do systematycznej i Swia-
domej pracy,

- rozwija stuch muzyczny,

- przygotowuje wrazliwych i swia-
domych odbiorcow sztuki,

- rozwija naturalng potrzebe twoér-
czej ekspres;ji,

- ksztatci wyobraznie muzyczng
oraz wrazliwos$¢ estetyczng,

- daje szanse na rozwoj na arenie
miedzynarodowe] dzieki konkur-
som i warsztatom,

- zapewnia szanse na rozwdj oso-
bowosci,

- oddziatuje aktywnie na otoczenie
w zakresie upowszechniania kultu-
ry muzycznej,

- pobudza zainteresowanie sztuka
oraz kulturg muzyczna,

- doskonali umiejetnosci umystowe
oraz rozwija indywidualne zainte-
resowania,

- uczy wspotdziatania w zespole,
pracy w grupie, buduje wiezi mie-
dzyludzkie,

- ksztatci umiejetnosci interpretacji
utworow.

Jest to tylko namiastka walordw,
dzieki ktérym warto,
aby tak utalentowa-
na muzycznie, inteli-
gentna oraz wrazliwa
na piekno sztuki spo-
tecznos¢, jaka sg Cy-
ganie, rozwazyta chec
ksztattowania wyzej
wymienionych cech
w szkotach muzycz-
nych. Jako osoba
reprezentujgca in-
teligencje muzyczng
w tym Srodowisku
stwierdzam, iz styl
klasyczny nie wpty-
wa w zaden sposob
destrukcyjnie na styl
muzyki romskiej. Oso-

ba uwrazliwiona muzycznie oraz
pragnaca za wszelkg cene wykony-
wac ten zawdd jest wstanie pogo-
dzi¢ kazdy rodzaj muzyki.

Profesor Janusz Mirynski, uro-
dzony w 1947 roku w Krakowie
— absolwent Akademii Muzycznej
w Krakowie w klasie Zenona Felin-
skiego, solista i kameralista, dtu-
goletni koncertmistrz  Orkiestry
Polskiego Radia i TV w Krakowie
i Opery Krakowskiej, pedagog oraz
jeden z najwybitniejszych skrzyp-
kéw w Polsce — uwaza, ze dobry
muzyk potrafi gra¢ wszystko, po-
niewaz w tej dziedzinie sztuki nie
istniejg zadne bariery. Przez wiele
lat ta wybitna osoba ksztattowata
moj charakter, osobowos¢, wraz-
liwos¢ muzyczng oraz, co najwaz-
niejsze, pokazata droge do kom-
promisu, aby z jednej strony nie
zatraca¢ ducha muzyki romskiej,
a z drugiej nauczy¢ sie porzadku,
odpowiedzialnosci, systematycz-
nosci oraz wielu innych wartosci,
dzieki ktérym mozna sie odnaleié
we wspotczesnym Swiecie. Wielkie
serce, ogromne umiejetnosci za-
réwno pedagogiczne, jak i muzycz-
ne oraz dar przekazywania wiedzy
spowodowaty, iz uwazam go za jed-
nego z najwiekszych autorytetéow
w dziedzinie zycia i muzyki.

Reasumujac, stwierdzam, ze
warstwa spoteczna, jakg jest in-
teligencja, nie ktdci sie z kulty-
wowaniem tradycji oraz dbaniem
o kulture. Prymitywne stwierdze-
nie, iz szkota odbiera nam wtasna
tozsamos¢ wynika wtasnie z braku
wyksztatcenia. Jezyk cyganski jako
jeden z najwazniejszych, jesli nie
najwazniejszy element kultury od
setek lat na catym sSwiecie ulega
ewolucji. Neologizmy nie zanie-
Czyszczajg go i nie sg zjawiskiem
destrukcyjnym, lecz wrecz przeciw-
nie — stanowig naturalng ewolucje
jezyka. Podobne stanowisko po-
winna zajmowa¢ kwestia edukacji.

Krzysztof i Katarzyna Put
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Szczecineccy Romowie na rynku pracy

KONFERENCJA PODSUMOWUJACA PROJEKT

zczecineccy Ro-

mowie na rynku

pracy to projekt,

o ktorym pisalismy

wiele razy. Przez

caly rok z zacieka-
wieniem $ledziliscie losy beneficjen-
tow, ktorzy wzieli udziat w kursach
i szkoleniach, a nastepnie podjeli
staze zawodowe. Ta diuga droga
pozwolita im naby¢ nowe umiejetno-
Sci i pomoze w przysztosci znalezé
prace lub zmieni¢ jg na lepszg. Gte-
boko wierzymy, Ze realizacja tego
projektu byta naprawde niezbedna.
Dzieki niemu beneficjenci podniesli
swoje kwalifikacje i posiedli wiedze
umozliwiajgcg wejscie na lokalny
rynek pracy. Dzieki temu Romowie
i osoby z otoczenia aktywnie uczest-
niczyty w zyciu spotecznym powiatu
szczecineckiego. Beneficjenci mie-
li okazje wyksztatci¢é w sobie takie
cechy jak punktualno$¢, obowigz-
kowos$¢ i odpowiedzialnos¢ oraz
przekonac¢ sie, ze moga podjac za-
trudnienie nie bedac przy tym dys-
kryminowani i traktowani jak osoby
drugiej kategorii. Pracodawcy za$
nauczyli sie, ze Rom to pracownik
jak kazdy inny, potrafigcy wywigzy-
wac sie z powierzonych mu zadan
i zastugujacy na zaufanie.

W dniu 25 stycznia w hotelu
~Merkury” w Szczecinku odbyta sie
konferencja podsumowujaca pro-
jekt. Ze wzgledu na nieobecnos¢

prezesa Zwigzku Roméw Polskich,
ktory brat udziat w spotkaniu no-
worocznym z Prezydentem, konfe-
rencje poprowadzita sekretarz ZRP,
Joanna Chojnacka. Po powitaniu
gosci, zgromadzeni mieli okazje
obejrze¢ fragment archiwalnego
filmu przedstawiajacego taborowe
zycie Roméw w Polsce. Projekcja
filmu cieszyla sie duzym zaintere-
sowaniem. Nastepnie Sekretarz
ZRP przedstawita prezentacje mul-
timedialng podsumowujacg projekt,
w ktorej zawarty sie miedzy innymi
jego rezultaty, ciekawe dane staty-
styczne dotyczace beneficjentéw
oraz fotorelacja z kurséw i szkolen.
Kolejnym punktem konferencji byly
przemowienia gosci, swojg mowe
wygtosit  dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Szczecinku, Wie-
staw Kosmala oraz Wojciech Kna-
pik, pracownik Osrodka Ksztatcenia
Zawodowego ZDZ w Szczecinku,
czyli jednej z firm szkoleniowych,
ktéra wspotpracowata z ZRP pod-
czas realizacji projektu. Obaj prze-
mawiajacy panowie podkreslali, ze
sg bardzo zadowoleni ze wspol-
pracy ze spotecznoscia romska
oraz samym ZRP. Wojciech Knapik
dodat takze, ze Romowie bioracy
udziat w szkoleniach byli bardzo
zaangazowani w zajecia i chetnie
w nich uczestniczyli. Joanna Choj-
nacka wspomniata tez o tym, jak
niesprawiedliwe traktowane sg oso-

’9 Na chwile obecnq trzech uczestnikéw
projektu zyskato zatrudnienie, a dla resz-
ty beneficjentéw wcigz szukamy pracy 99 jektu wkroczyli wigc na rynek
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Program Operacyjny Kapital Ludzki

Priorytet I
Zatrudnienie i integracja spoleczna

Dzialanie 1.3
Ogolnopolskie programy integracji
i aktywizacji zawodowej

Poddzialanie 1.3.1
Projekty na rzecz spotecznosci romskiej

by pochodzenia romskiego na rynku
pracy. Moéwita o sytuacjach, w kté-
rych Romowie odsyfani sg ,z kwit-
kiem” z powodu swojego charakte-
rystycznego wygladu. Na szczescie
osoby, ktére zatrudnity na staze
uczestnikow projektu, wykazaty sie
duzg dozg tolerancji i zaufania, co
zwrocito im sie z nawigzka.

Po oficjalnej czesci konferen-
cji goscie udali sie do sali, w ktorej
miat miejsce poczestunek. Na kon-
ferencje zaproszone zostaly mie-
dzy innymi firmy szkoleniowe, ktére
prowadzity kursy, trenerzy, wtadze
samorzadowe miasta Szczecinek,
instytucje takiej jak MOPS, PCPR,
Miejska Jednostka Obstugi Oswia-
ty, osoby reprezentujgce firmy or-
ganizujgce staze dla naszych be-
neficjentdw oraz oczywiscie sami
beneficjenci. W prywatnych roz-
mowach wszyscy goscie moéwili
o tym jak bardzo potrzebna byla
taka inicjatywa na terenie powiatu
szczecineckiego oraz dopytywali,
czy w najblizszym czasie planowa-
ne sg podobne projekty, z ktérych
mogliby skorzystac.

Z nowym rokiem uczestnicy pro-



pracy z solidnym zapleczem w po-
staci ukohczonych kurséw oraz sta-
z6w, by zdobyé¢ zatrudnienie, a tym
samym przyczyni¢ sie do zmniej-
szenia odsetka bezrobotnych kobiet
i mezczyzn pochodzenia romskiego
z terendw powiatu szczecineckiego.
Na chwile obecng trzech uczestni-
kéw projektu zyskato zatrudnienie,
a dla reszty beneficijentéw wcigz
szukamy pracy.

Projekt ,Szczecineccy Romowie
na rynku pracy” nie byt kolejnym
zadaniem, ktére ma rzekomo po-
méc Romom. Jego sprawna i kon-
sekwentna realizacja rzeczywiscie
pomogta Romom w znalezieniu
pracy. Pomogta tez beneficjentom
uwierzy¢ w siebie i swoje mozliwo-
Sci, podniosta ich poczucie wtasnej
wartosci. Efekty jego realizacji sg
procesem dtugofalowym, co w prze-
ciagu dtuzszego okresu czasu moze
stanowczo poprawic sytuacje spote-
czehstwa romskiego na terenie po-
wiatu szczecineckiego. Realizacja
tego projektu nie byta tatwa. Bardzo
waznym elementem przyczyniaja-
cym sie do powodzenia tego dzia-
tania byto przekonanie Roméw do
udziatu w projekcie. Romowie sg
z reguly bardzo nieufni, nawet w sto-
sunku do Romoéw, ktérzy proponujg
COS howego, CoS, Czego jeszcze nie
doswiadczyli. W tym przypadku ol-

Konferencja byta doskonata okazja do podsumowania
efektéw i rezultatéw projektu. Dzieki niej, jak na dioni
wida¢ byto jak wiele korzysci przyniost projekt i ile os6b
bylo w niego zaangazowanych. Dobre nastawienie i che¢
do pracy ztozyly sie na wspolny sukces. Fot. R. Banka

brzymig role odegrato doswiadcze-
nie pracownikdéw Zwigzku Roméw
Polskich zdobyte w czasie realizacji
innych projektéw.

Nasze stowarzyszenie zdoby-
to kolejne doswiadczenie w pracy
z Romami. Pokazato tez, ze Ro-
mowie chcag i potrafig pracowac.
Trzeba im to tylko umozliwi¢ wy-
kazujac odrobine cierpliwosci. Po-
nadto projekt odniost sukces pod
wzgledem integracji polsko — rom-
skiej. Pracodawcy poznali Roméw
jako zwyktych pracownikéw, pozbyli
sie uprzedzen i stereotypdw jakimi
kieruje sie spoteczenstwo w dzisiej-
szych czasach.

Mamy gteboka nadzieje, ze to
poczatek dtugotrwatego procesu
zmiany myslenia ludzi o Romach,
a co za tym idzie takze wieksze za-
ufanie Roméw do instytucji, urze-
dow i pracujacych w nich ludzi oraz
wzrost ich szansy na zatrudnienie.

Agnieszka Huczko

Projekt wspotfinansowany
ze sSrodkow
Unii Europejskiej

w ramach
Europejskiego Funduszu
Spotecznego
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Historia jednego

Czworo dzieci przywigzanych za szyje do pnia drze-
wa w srodku lasu — Zofia, Antoni, Bronistawa i Stefan.
Ten makabryczny widok przedstawia nadgryzione ze-
bem czasu, czarno — biate zdjecie, skrywajace za soba
mroczng historie. Do dzis budzi kontrowersje i nie-
pewnosc¢. Powstato wiele teorii na temat pochodzenia
fotografii oraz sprawcy tego bestialskiego czynu.

rzeczywistosci zdjecie zostato wykonane w roku 1923, we
wsi Antoniéwka, na terenie wojewddztwa mazowieckiego.
Tam tez policyjny fotograf po przybyciu na miejsce uwiecz-
nit przerazajgcg scene zbrodni - czworo dzieci w wieku od
szesciu miesiecy do siedmiu lat, uduszone poprzez przy-
wigzanie za szyje do drzewa. Co najbardziej przerazajace, sprawczynig zbrodni
okazata sie by¢ matka usmierconych dzieci, Romni, Marianna Dolifiska. Jeszcze
tego samego dnia zawiadomita policje o swoim czynie. Dochodzenie wobec dzie-
ciobdjczyni toczyto sie przez pét roku, po tym czasie umieszczono jg w zaktadzie
psychiatrycznym. Sledztwo wykazato, ze kobieta zabita swoje dzieci z bezsilnosci
i braku srodkéw do zycia. W tej trudnej sytuacji znalazta sie po aresztowaniu jej
meza, pod zarzutem wielokrotnych kradziezy, do ktérych zmusit go powszech-
ny gtdd panujacy w tamtych czasach na terenie mazowieckich wsi. Wycienczona
gtodem kobieta tutata sie wraz z dzieémi po okolicznych bagnach i w koricu zabita
swoje potomstwo, uznajac to za najlepsze wyjscie z beznadziejnej sytuacji.

Marianna Dolinska spedzita w szpitalu psychiatrycznym pie¢ lat, po tym cza-
sie zmarta. Jej przypadek opisat Witold tuniewski, prekursor polskiej szkoty psy-
chiatrii sgdowej i penitencjarnej, ktory leczyt Romni podczas pobytu w szpitalu.
Wtedy to makabryczne zdjecie ujrzato $wiatto dzienne po raz pierwszy, ilustrujac
artykut ,Psychoza szatowo - posepnicza w kazuistyce sgdowo - psychiatrycznej”,
nastepnie opublikowano je dwadziescia lat pozniej w ,Podreczniku medycyny
sagdowej dla studentdéw i lekarzy” wydanym w 1948 roku przez Wiktora Grzywo
— Dabrowskiego. Zdjecie byto wykonane z innej perspektywy, niz to wykorzysta-
ne przez tuniewskiego.

Kolejny raz zdjecie zyskato rozgtos w latach 90-tych XX wieku, kiedy to zaczeto
przypisywac zamordowanie dzieci UPA, czyli Ukrairiskiej Powstariczej Armii, wal-
czacej o niepodlegtos¢ Ukrainy z wojskami niemieckimi, partyzantka sowiecka
i polska. Fotografia réznita sie jednak nieco od poprzednio publikowanych. Po-
szarpane rysy na negatywie lub s$lady zginania odbitki wywotaty na zdjeciu efekt
drutéw kolczastych oplatajacych dzieci. Uznano woéwczas, ze sfotografowane

Od gory: pierwsza wersja zdjecia pochodzaca z artykutu Witol-
da tuniewskiego; druga wersja zdjecia pochodzaca z "Podrecz-
nika medycyny sagdowe;j dla studentéw i lekarzy" Wiktora Grzy-
wo-Dabrowskiego; trzecia wersja zdjecia, publikowana m.in.
w ksigzkach Aleksandra Kormana, fotografia jest lustrzanym
odbiciem poprzednich ujeé, widoczne jasne, poszarpane rysy,
omylnie brane za drut kolczasty. Fot. wikipedia



zdjecia

Marianna Dolinska, zdjecie
wykonane w szpitalu psy-
chiatrycznym. Fot. wikipedia

Pomnik ofiar UPA w Przemy-
$lu przed zdemontowaniem
kontrowersyjnej rzezby. Fot.
wikipedia

dzieci to ofiary UPA ze wsi niedaleko Tarnopola. Najwczesniejsza odnaleziona pu-
blikacja zawierajgca taka interpretacje pochodzi z jednego z numeréw wroctaw-
skiego czasopisma "Na Rubiezy" z 1993, w ktérym zdjecie zostato podpisane:
Dzieci polskie zameczone i pomordowane przez oddziat Ukrairiskiej Powstarczej
Armii w okolicy wsi Kozowa, w woj. tarnopolskim, jesienig 1943 roku (ze zbioréw
dr Stanistawa Krzaklewskiego). Dwa lata pdzniej pojawito sie w pracy Jerzego
Wegierskiego z podpisem ,, Zamordowane przez oddziaty SS-Galicja dzieci polskie
w rejonie Kozowej (pow. brzezanski) (ze zbioru W. Zatogowicza)”.

Te nieprawidtowa teze powielat takze dr Aleksander Korman, dzielac sie nig
w ksigzce ,Nieukarane zbrodnie SS - Galizien z lat 1943-1945” wydanej w Londy-
nie w 1989 roku. Korman pisat w swej pracy, ze ukrainscy nacjonalisci mieli robi¢
wiele takich "wianuszkéw" z przybitych do drzew polskich dzieci, a aleje pokryte
nimi mieli nazywa¢ "drogg do samoistnej Ukrainy". Korman uzyt zdjecia jeszcze
dwa razy: w wydanej w 2002 roku pracy ,,Stosunek UPA do Polakéw na ziemiach
potudniowo — wschodnich Il Rzeczpospolitej” oraz w 2003 roku, gdy umiescit je
na oktadce swojego albumu zatytutowanego , Ludobdjstwo UPA na ludnosci pol-
skiej”. Wydarzenie to zbiegto sie z 60. rocznica rzezi wotynskiej, masowej zbrodni
dokonanej przez nacjonalistéw ukrainskich wobec mniejszosci polskiej bytego
wojewddztwa wotynskiego Il RP, podczas okupacji terendw Il RP przez Il Rzesze,
w okresie od lutego 1943 do lutego 1944. Ku pamieci tego wydarzenia na cmen-
tarzu w Przemyslu odstonieto pomnik polskich ofiar UPA. Rzezba na pomniku
inspirowana byta zdjeciem z Antoniéwki i przedstawiata dzieci zwigzane drutem
kolczastym. Podobnie wygladat takze pomnik ofiar ludobdjstwa UPA prof. Maria-
na Koniecznego. Skonstruowat on pieciometrowe, skrzydlate drzewo i postacie
przybitych do niego dzieci.

W 2007 roku ,,Rzeczpospolita” przeprowadzita $ledztwo, w wyniku ktérego
na jaw wyszto prawdziwe pochodzenie fotografii. W tym samym roku w wyniku
protestéw zmieniono projekt Koniecznego, a rok pdzniej z pomnika w Przemyslu
znikta rzezba zamordowanych dzieci. Mimo to, wielu ludzi po dzi$ dzien kojarzy
zdjecie dzieci Marianny Dolifskiej z bestialskimi dziataniami UPA. Przyktadem
tego moze byc¢ fakt, ze podczas obchoddéw 65. rocznicy rzezi wotynskiej na uli-
cach Warszawy znalazt sie plakat ze znanym nam zdjeciem. By¢ moze powodem
sg metody usmiercania ofiar przez UPA. Wiadomo, ze wsrdd nich byto wtasnie
przywigzywanie ofiar do pnia drzewa i torturowanie. Sposéb ten praktykowano
gtéwnie na Wotyniu i w Matopolsce Wschodniej. Warto wspomnieé, ze enigma-
tyczna historia zdjecia zabitych dzieci stata sie pretekstem dla ukraifskich poli-
tykdéw do zaprzeczania, ze rzez wotynska w ogdle miata miejsce. Starali sie oni
ukry¢ fakt masowej zagtady, w wyniku ktérej Smieré poniosto ok. 60 tysiecy Pola-
kéw oraz wielu Ukraincéw, Zydéw, Czechéw i Rosjan.

Bezposrednio przed obchodami 60. rocznicy rzezi wotyriskiej na Ukrainie
zostat wydany list otwarty podpisany przez grupe intelektualistéw ukrainskich,
w ktérym zwrdcili sie oni z prosba o wybaczenie do Polakdw, "ktérych losy znisz-
czyt ukrainski orez". Rok wczesniej ukrainski historyk i polityk Wotodymyr tytwyn
w swojej pracy ,Tysiacza rokiw susidstwa i wzajemodiji”, prawdopodobnie jako
pierwszy polityk ukrainski, zgodzit sie na przedstawienie wydarzen rzezi wotyn-
skiej jako akcji noszacej cechy "czystki etnicznej".

Historia zdjecia dzieci Marianny Dolinskiej zwrécita uwage na istotne wyda-
rzenie w historii Polski, jakim byta rzez wotyniska i mordy UPA, przez dtugie lata
zdjecie byto symbolem tych krwawych wydarzen, jednakze w rzeczywistosci za
fotografig kryta sie inna, wstrzgsajaca historia, historia osobistej tragedii i tego,
jak problemy dnia codziennego zmusity romska kobiete do tak drastycznego po-
suniecia, jakim byto zabéjstwo wtasnych dzieci. Wydarzenie to znacznie wptyne-
fo na stan zdrowia psychicznego kobiety, obserwowano u niej notoryczne napady
szatu, autoagresje na przemian z kilkudniowym staniem otepienia. Psychiatrzy
orzekli, ze popetniajgc mord na dzieciach byta neutralnym sprawcg zbrodni, oso-
ba pozbawiong w momencie dokonania czynu swiadomosci konsekwencji. Roz-
poznano u niej chorobe zwang afektywng dwubiegunowg, a Witold tuniewski
opisujacy jej przypadek uznat, ze prébowata dokona¢ takze samobdjstwa, lecz
nie doprowadzita go do konca. Kobiete pochowano na szpitalnym cmentarzu.
Mozemy potepia¢ Marianne Doliriskg za jej czyn, ale przed oceng tego postepku,
zastanéwmy sie jak wielka desperacja posuneta jg do tak okrutnego czynu.

Ramans AtmE



becnos¢ cudzoziemcow

i cudzoziemek w Polsce

jest dla nas nowym wy-
zwaniem. Przyjezdzajacy i zyjacy
w Polsce migranci nadal stanowig
nieliczny odsetek spoteczenstwa,
ale tak samo jak Polacy, chorujg,
wiec chodzg do przychodni, trafiajg
do szpitali, gdzie spotykajg lekarzy,
lekarki, pielegniarzy, pielegniarki.
Majg dzieci, ktére obejmuje obo-
wigzek szkolny, wiec zapisujg dzieci
do szkoty, biorg udziat w wywiaddw-
kach, gdzie spotykaja nauczycieli,
nauczycielki, pedagogéw, pedagoz-
ki. Sg ofiarami/sprawcami/$wiadka-
mi przestepstw, wiec trafiajg na ko-
misariat, gdzie spotykajg policjanta,
policjantke. Majg trudnosci ze zna-
lezieniem pracy, wiec trafiajg do
urzedu pracy, potrzebuja pomocy
celowej (np. ubrania, positku, schro-
nienia), wiec trafiajg do osrodka po-
mocy spotecznej, gdzie spotykajg
urzednikéw i urzedniczki. Czesto
osoby pracujgce w wymienionych
instytucjach s3 nieprzygotowane
do spotkania z kims$ z innej kultury,
wyznajgcym inng religie, inaczej sie
ubierajgcym, czy choéby mowigcym
innym jezykiem.

Z mysla o nich uruchomilismy
projekt Wez kurs na wielokultu-
rowos¢. Edukacja na temat praw
cztowieka i  wielokulturowosci
kluczem do budowania otwarte-
go spoteczenstwa przyjmujgcego
obywateli panstw trzecich . Jest to
kompleksowy projekt edukacyjny,
ktorego celem jest wspieranie pro-
cesu integracji obywateli panstw

Polsce. Integracja jest
procesem dwustronnym, w ktorym
réwnierwazngirolerodgrywa osoba
przyjmowana, jak i przyjmujaca,

interaktywny podrecznik

Spotkanie z czyms$ nieznanym, innym, nowym moze budzi¢ nie-
pokadj, strach, ciekawos¢, niecheé, entuzjazm. Kiedy wyjezdzamy
w podrdz do innego kraju, najpierw zbieramy informacje: jakim
jezykiem tam mowia, jakiej waluty uzywaja, jaki jest klimat, szuka-
my rozméwek, wymieniamy pienigdze, kompletujemy potrzebny
ekwipunek itd. Chcemy sie jak najlepiej przygotowaé do wejscia
w inny $wiat i stawiania czota przygodom, temu, co nieznane. Tak
samo przygotowujemy sie, kiedy kto$ ma nas odwiedzié — sprzata-
my, robimy zakupy, chcemy zaprezentowac sie jak najlepiej i spra-
wi¢ naszym gosciom przyjemnos¢. Patrzac szerzej — dlaczego tak
samo nie przygotowac sie na spotkanie z migrantem?

ale nasze dziatania koncentrujemy
na tych, ktérzy z cudzoziemcami
i cudzoziemkami majg, albo mogg
mieé, kontakt na gruncie zawodo-
wym. Poprzez nasz projekt chcemy
przygotowac polskich urzednikéw
i urzedniczki do spotkania z migran-
tem/migrantkg. Chcemy im pomadc
w budowaniu otwartosci na innos¢.

W ramach projektu szkolimy gru-
pe treneréw i trenerek kompetencji
miedzykulturowych, ktérzy nastep-
nie bedg prowadzi¢ warsztaty i szko-
lenia poswiecone zagadnieniom
wielokulturowosci, niedyskryminacji
czy prawom cztowieka. Zalezy nam,
by trenerzy i trenerki w przysztosci
dzielili sie wiedzg i doswiadczeniem
z innymi: urzednik z urzednikami
i urzedniczkami, pielegniarka z pra-
cownikami i pracowniczkami stuzby
zdrowia, policjantka z pracownikami
i pracowniczkami stuzb munduro-
wych, a nauczyciel z pracownikami
i pracowniczkami oswiaty. Uwaza-
my, ze wspdlna ptaszczyzna zawo-
dowa utatwi przekazywanie wiedzy
trenerom/trenerkom i jej odbiodr
uczestnikom i uczestniczkom zajec,
a tym samym przyczyni sie do re-
alizacji celu projektu — budowaniu

atmosfery spotecznej sprzyjajacej
integracji obywateli paniistw trzecich
w Polsce.

Jako narzedzie pomocnicze dla
naszych treneréw i trenerek, innych
0s6b wywodzacych sie z grup doce-
lowych projektu, ale takze wszyst-
kich, ktdrzy realizujg lub zamierzaja
realizowac projekty edukacyjne do-
tyczace praw cztowieka, wielokultu-
rowosci, niedyskryminacji, etc. przy-
gotowalismy e-podrecznik trenera.
Podrecznik ma stuzy¢ pomoca tre-
nerowi/trenerce kompetencji mie-
dzykulturowych w przygotowaniu
zajec¢ dotyczacych np. wielokulturo-
wosci, migracji czy praw cztowieka.

Na rynku jest obecnych wie-
le dobrych publikacji trenerskich,
w ktérych zebrano wiedze nt. tego,
jak by¢ trenerem/trenerka, jak
pracowac z grupg, jak radzi¢ sobie
w sytuacji konfliktowej w grupie,
jak przygotowac sie do zajeé, itp.
Pracujagc nad naszym e-podrecz-
nikiem siegneliSmy do wielu tego
typu publikacji, przygladajac sie ich
tresciom i formie podania. Mimo
przejrzenia wielu materiatéw nadal
odczuwalismy niedobdr materiatow
(cho¢ jest ich coraz wiecej) umoz-



Podrecznik

liwiajgcych catosciowe spojrzenie
na ksztatcenie w obszarach wielo-
kulturowosci, praw cztowieka czy
przeciwdziatania dyskryminacji. Sg
to tematy specyficzne i podreczni-
ki trenerskie nie uwzgledniajg ich
w swoich tresciach.

Helsinska Fundacja Praw Czto-
wieka od kilkunastu lat zajmuje sie
prowadzeniem dziatalnosci eduka-
cyjnej nt. praw cztowieka, przygoto-
wuje kolejne osoby do prowadzenia
warsztatéw i innych form eduka-
cyjnych w tej dziedzinie. W wyniku
zainteresowania ze strony réznych
0s6b i grup zajmujgcych sie prawa-
mi i wolnosciami cztowieka, a takze
podnoszeniem jakosSci ksztatcenia
w tej dziedzinie, powstat podrecznik
bedacy uogdlnieniem praktycznej
wiedzy i doswiadczenia zdobytych
przez grupe pracownikéw i partne-
réw HFPC w trakcie przygotowania
i prowadzenia rdéznych seminariéw
dla dorostych i miodziezy. Mate-
riaty, przygotowane kilka lat temu
w wersji rosyjskiej przettumaczy-
liSmy i rozszerzyliSmy o tresci do-

tyczagce wielokulturowosci, niedy-
skryminacji i migracji. Korzystajgc
z réinych publikacji, szukalismy

najnowszych teorii i praktyk tre-
nerskich. Zaprosilismy do wspo6t-
pracy kilkanascie oséb — ekspertéw
i ekspertki — zajmujace sie prawa-
mi cztowieka, przeciwdziataniem
dyskryminacji, dziataniem na rzecz
wielokulturowosci, prowadzgcymi
zajecia edukacyjne w tej dziedzinie,
majgcymi doswiadczenie w pracy
z urzednikami i urzedniczkami stuzb

» HELSINSKA FUNDAC]A .
|| L PRAN CILOWIERA

mwinzws i [ | - roomecziK TRENERA

WEZ KURS NA
WIELOKULTUROWOSC

EDURCAC IR M TEMAT PRAN CTLOWIEKS | WIELOKIAL TURDWGSE KLUCTEM D0 BUIOOWANK OTWARTEGD SPOLFCTENETWA PRIV IMULACESD

DEVWATELI PANST TRIECICH

Tak wyglada strona gtéwna e-podrecznika: www.hfhr.org.pl/wezkurs/e-
podrecznik. Naszym zdaniem inicjatywy takie jak ta podjeta przez Helsin-
ska Fundacje Praw Cztowieka s3 bardzo przydatne takze dla spoteczno-
$ci romskiej. E-podrecznik jest narzedziem, ktére z powodzeniem bedzie
mogto zostac¢ wykorzystane przez treneréw szkolen, ktérzy wspétpracuja
ze stowarzyszeniami romskimi i prowadza zajecia z tg grupg etniczna.
Jego tatwa dostepnosé i przystepna forma sprawiaja, ze chetnie siegng
po nig nie tylko trenerzy, ale i osoby zainteresowane tematyka szeroko

pojetej wielokulturowosci.

publicznych. W ten sposéb w pod-
reczniku znajduja sie tresci poswie-
cone m.in. specyfice dziatalnosci
edukacyjnej, zasady przygotowy-
wania i realizowania programéw
edukacyjnych, metody i techniki
mozliwe do zastosowania w pracy
trenerskiej.

E-podrecznik, zawierajacy pod-
stawowe informacje dotyczace pra-
cy trenera, zasady pracy z grupa,
opis faz procesu grupowego, przy-
ktady metod i technik do wykorzy-
stania podczas zaje¢, jak i wskazéwki
poswiecone poszczegdlnym grupom
docelowym, zostat przygotowany
w formie interaktywnego narze-
dzia multimedialnego, atrakcyjnego
i przystepnego dla odbiorcow i ta-
twego w obstudze. Umieszczone
w podreczniku tresci sy powigzane
miedzy sobg, a przyktady i odwota-
nia mozna uzyskaé¢ poprzez jedno

klikniecie. W przysztosci w podrecz-
niku znajda sie takze przyktadowe
scenariusze zaje¢, opracowane
przez naszych trenerow.

Podrecznik znajduje sie na stro-
nie internetowej: www.hfhr.org.pl/
wezkurs/e-podrecznik. Serdecznie
zapraszamy do korzystania z narze-
dzia!

Projekt "WezZ kurs na wielokul-
turowos¢. Edukacja na temat praw
cztowieka i wielokulturowosci klu-
czem do budowania otwartego
spoteczenstwa przyjmujgcego oby-
wateli panstw trzecich" jest wspot-
finansowany ze sSrodkéw Europej-
skiego Funduszu na rzecz Integracji
Obywateli Panstw Trzecich oraz bu-
dzetu panstwa.

Barbara Krywoszejew
Helsinska Fundacja Praw Czlowieka
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cztowiek - najlepsza inwestycja
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Rynek pracy otwarty dla Romow

Rekrutacja na staze

W poprzednim numerze gazety wspominaliSmy o projekcie ,,Ry-
nek pracy otwarty dla Romow?”, ktorego realizacja od stycznia ruszy-
fa peftna para. W ramach projektu minimum 50 bezrobotnych osob,
zamieszkujacych Polske (kobiet i mezczyzn pochodzenia romskie-
go) otrzyma mozliwos¢ podjecia stazu, a co za tym idzie podnie-
sienia swoich kwalifikacji zawodowych oraz umiejetnosci praktycz-
nych przydatnych w poszukiwaniu zatrudnienia.

Celem stazu jest przede wszyst-
kim nabycie umiejetnosci praktycz-
nych. Moze on trwa¢ do 10 miesiecy.
Podczas trwania stazu nie zostaje
nawigzany stosunek pracy. Taka for-
ma wsparcia cieszy sie duzym zain-
teresowaniem ze strony pracodaw-
cow o czym Swiadczy ilo$¢ wnioskow,
ktére sktadajg pracodawcy do PUP
i pozyskiwanie funduszy na tego typu
wsparcie przez PUP. Ponadto praco-
dawcy nie ponoszg kosztéw organi-
zacji stazu. Forma wynagrodzenia
bedzie stypendium w wysokosci
120% zasitku dla bezrobotnych.
Ponadto 10 kobietom wychowuja-
cym dzieci w wieku przedszkolnym
zapewnimy optate za pobyt dzieci
w przedszkolu na czas trwania sta-
zu, a 20 osobom podejmujacym staz
poza swoim miejscem zamieszkania
zostang zwrocone wszelkie koszty
dojazdu.

Projekt ,Rynek pracy otwarty dla
Romow” jest pilotazowy, dzieki jego
realizacji pozyskamy nowe informa-
cje dotyczace rynku pracy wzgledem
romskiej mniejszosci narodowej. Czy
pracodawca bedzie chciat zatrud-
ni¢ Roma pomimo tego, ze bedzie
miat pracownika bez ponoszenia
jakichkolwiek kosztow? Realizacja
projektu przyniesie odpowiedz na to
i wiele innych pytan. Realizacja tego

22 Reman® Atm®

projektu moze mie¢ réwniez wptyw
na inne podmioty — pracodawcéw.
Zatrudniajac Roméw okaze sie czy
sq oni dobrymi petnowartosciowy-
mi pracownikami, jak osoby z poza
srodowiska, czy utwierdzi sie po-
wszechnie znany stereotyp, ze Ro-
mowie do pracy sie nie nadaja.

Za rekrutacje beneficjentow
odpowiedzialni sa rowniez Asy-
stenci Zawodowo - Socjalni na
terenie miejscowosci, w ktérych dzia-
taja. Asystenci, to osoby zatrudnione
w ramach projektu ,Innowacyjni Ro-
mowie na rynku pracy” oraz jego
kontynuacji, ktérych zadaniem jest
aktywizacja zawodowa Roméw oraz
szeroko pojeta pomoc tejze mniej-
szosci. Jesli w Twoim miescie lub
jego poblizu dziata Asystent zawodo-
wo - socjalny, zgtos sie do niego aby
uzyskaC szczegotowe informacje
dotyczace stazy. Wykaz Asystentow

Program Operacyjny Kapital Ludzki

Priorytet I
Zatrudnienie i integracja spoleczna

Dzialanie 1.3

Ogolnopolskie programy integracji
i aktywizacji zawodowej
Poddzialanie 1.3.1
Projekty na rzecz spolecznosci romskiej

ZS i tereny ich dziatania dostepne
sg pod adresem www.innowacyjni.
romowie.com oraz www.innowacyj-
ni2.romowie.com w zakladce Nasi
Asystenci.

Przy wyborze uczestnikéw pod
uwage beda brane takze nastepu-
jace kryteria:
® kwalifikacje zawodowe,

e dotychczasowy przebieg zawo-
dowy,

® bezrobocie na terenie zamiesz-
kania,

® zaangazowanie i potencjat kan-
dydata.

Rekrutacja trwa do 30 wrze-
$nia 2012 r., jednakze w zwiazku
z bardzo duzym zainteresowa-
niem, a co za tym idzie duzg liczba
zgloszen, liczba 50 miejsc zostata
juz osiagnieta, a staze rozeszly sie
jak przystowiowe ciepte buteczki.
Wciaz mozna przysyta¢ zgtosze-
nia, poniewaz utworzone zostang
listy rezerwowe. Planujemy takze
realizacje blizniaczego projektu,
w ramach ktérego rowniez bedzie
mozna otrzymac¢ staz. Zaintere-
sowanych zapraszamy do uwaz-
nego s$ledzenia strony interne-
towej www.rynekpracy.romowie.
com oraz naszej gazety, gdzie na
biezaco dostepne beda wszelkie
informacje dotyczace projektow
i termin nowej rekrutacji.

Staz mogly dosta¢ osoby, kto6-
re sa:
® osoba pochodzenia romskiego,
® o0sobg bezrobotng do 25. roku
zycia,

@ o0sobag bezrobotng powyzej 50.
roku zycia,

® o0sobg dilugotrwale bezrobotng
(oznacza to, ze byte$ zarejestro-
wany w powiatowym urzedzie pra-
cy tacznie przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,



z wylaczeniem okreséw odbywania
stazu i przygotowania zawodowego
dorostych),

® o0sobg po zakonczeniu realizaciji
kontraktu socjalnego,

® kobieta, ktéra nie podjeta zatrud-
nienia po urodzeniu dziecka,

® 0sobg bezrobotng bez kwalifika-
cji zawodowych, bez doswiadczenia
zawodowego lub bez wyksztatcenia
Sredniego,

® o0sobg bezrobotng samotnie wy-
chowujaca co najmniej jedno dziec-
ko do 18. roku zycia,

® o0sobg bezrobotng
sprawna,

® o0sobg bezrobotng, ktéra po od-
byciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeta zatrudnienia,

® |ub osoba, ktéra w okresie do 12
miesiecy od dnia okreslonego w dy-
plomie, Swiadectwie lub innym doku-
mencie poswiadczajgcym ukoncze-
nie szkoty wyzszej nie ukonczyta 27.
roku zycia.

Zgodnie z ustawa z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy,
warunkiem niezbednym do pod-
jecia stazu jest wpis do rejestru
bezrobotnych we witasciwym dla
miejsca zameldowania stalego
lub czasowego powiatowym urze-
dzie pracy.

Zachecalismy takze pracodaw-
cow do podjecia wspétpracy ze
Zwigzkiem Romoéw Polskich. Dzie-
ki wzieciu udziatu w projekcie zy-
skujecie pracownika i nie ponosicie
Zzadnych kosztéw zatrudnienia go.
To doskonata okazja do integraciji
polsko — romskiej i przekonania sie,
ze Romowie potrafig pracowac i wy-
wigzywaé sie ze swoich obowigz-
kéw nie gorzej niz inni obywatele.
Nie mysicie stereotypowo. Daijcie
Romom szanse na prace. Nic Was
to nie kosztuje, a przy tym sami
zyskacie. Staz moze odby¢ sie np.
w zakfadzie pracy, organizacji poza-
rzadowej, urzedzie. Na podstawie
ztozonych dokumentéw podpisane
zostang umowy trojstronne, po-
miedzy pracodawca, bezrobotnym,
a Zwigzkiem Romow Polskich.

Aby wzig¢ udziat w projekcie na-
lezato wypetni¢ dokumenty rekruta-
cyjne dostepne na stronie interneto-
wej www.rynekpracy.romowie.com
i dostarczy¢ je osobiscie lub wystac
pod adres:

Zwigzek Romoéw Polskich

ul. Wyszynskiego 32

78 - 400 Szczecinek

niepetno-

STAZ @IDD SZ

Masz pytanie? Zadzwon pod
numer 94-37-250-98. Osoba do
kontaktu: Anna Kopycinska.

Agnieszka Huczko

Dadyvesune  Ciry
isy bardzo phare Ro-
menge. Na tylko isy

bary dyskryminacja pe
Romendyr, ale tez coraz pharedyr isy
Romenge te zahtytet pe maro. Petde
dava but manusa keren juz szkoty,
phiraven peskre firmy czy kamen te
dziat pe kursy, szkoleni i ke buca.
Romano Zwigzko dre Szczecinko
kerdzia nevo projekto dre POKL pat
stazy Romenge.
Dre da nevo projekto kaj kharet
pes ,Rynko bucitko phirado Romen-
ge” 50 bybucitka Roma cete Pol-

Skatyr moginen te dziat pe stazo fi-
nansowano petde Romano Zwigzko
dre Szczecinko. Dova kon kamet te
dziat pe stazo musinet te javet zare-
Jestrowano dre Urzedo Bucitko jako
bybucitko. Stazy moginen te javet
zorganizowana dre firmy, urzedy czy
organizacji pozarzgdowa.
Rekrutacja pe stazy isy ke 30
wrzesnio, ale juz kana sare Stety
isy zaline bo bardzo but Roma sy-
ges pes zgtosindte. Ale mozna pe te
zgtosinet bo isy lista rezerwowo.

Projekt wspoétfinansowany
ze sSrodkow
Unii Europejskiej

w ramach
Europejskiego Funduszu
Spotecznego
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Pomozmy
Oliwierowi

Czasami sama wiara w lepsze

jutro moze je takim uczynic

Agnieszka Huczko

Oliwier to 4,5 letni chtopczyk mieszkajacy w Gtogowie. Wygladem nie rézni sie znacznie od swoich ré-
wiesnikow. Jego twarz zdobi szeroki usmiech, tylko z jego wielkich czarnych oczu mozna wyczyta¢, z jakimi
trudami musi sie na co dzien zmagaé. W sierpniu 2010 roku rozpoznano u niego jeden z najciezszych nowo-
twordw ztosliwych u dzieci — Neuroblastoma stopien IV z niekorzystng amplifikacjg N-MYC+, z przerzutami
do weztéw chtonnych i szpiku kostnego. Rodzice ustyszeli okrutny wyrok — 10% szans na przezycie.

Oliwier spedzit w klinice prawie 8 miesiecy, przeszedt
szereg skomplikowanych zabiegéw, w tym operacje usunie-
cia czesciowo guza, autoprzeszczep szpiku kostnego, ciezka
chemioterapie i radioterapie. Obecnie zakoriczyt 6 cykl che-
mioterapii podtrzymujacej w tabletkach i na tym mozliwos¢
leczenia w Polsce sie skoriczyta. Rodzicom chtopca udato sie
nawigza¢ kontakt z Klinikg w Greifswald w Niemczech, gdzie
prof. Lade zaproponowat kontynuacje leczenia opiewajaca
na kwote 80 tysiecy euro. Nie sg w posiadaniu tak ogromnej
kwoty wiec zwrdcili sie z wnioskiem do NFZ o dofinansowa-
nie kosztéw leczenia, obecnie czekajg na decyzje. Krajowy
konsultant J. Kowalczyk z Lublina niestety rozwiat nadzieje
co do powyzszego. Przewidujgc odmowng decyzje NFZ po
kolejnej konsultacji z koordynatorem z dziedziny Neurobla-
stomy, wiadomo, Ze rodzice muszg zbieraé koszty na wta-
sng reke. Jak najwiecej i jak najszybciej. Metoda stosowana
w niemieckiej klinice zwieksza o 20 % szanse Oliwiera na
przezycie, ale zeby mu pomadc potrzebne s3 pienigdze. Dla-
tego rodzice — Ada i Remik - wpadli na pomyst prowadzenia
bloga. Tam tez opisujg walke Oliwiera z chorobg, relacjonuja
jego wizyty u lekarzy, dzielg sie wynikami badan, a takze fak-
tami z codziennosci chtopca. Cieszg sie wspdlnym wyjsciem
na spacer, przyjeciem urodzinowym i usmiechem na twa-
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rzy Olika, ktory mimo choroby jest wesotym, energicznym
chtopcem. Na blogu wszyscy chcacy ofiarowac pomoc finan-
sowg Olwierowi znajdg kilka form w jakich mogg to zrobi¢,
uruchomiona zostata miedzy innymi specjalna linia sms dla
chtopca.

Podczas pobytu Oliwiera w klinice rodzice poznali wie-
le 0s6b zmagajacych sie z podobnym problemem. tgczac
swe sity wspdlnie walczyli o zdrowie swoich dzieci, razem
cieszyli sie z postepdw w leczeniu i wspierali sie w trudnych
chwilach. Dzieki temu wierzg, ze jest wielu ludzi o dobrym
sercu, ktorzy chcg bezinteresownie pomagac innym. W tym
przypadku liczy sie kazda ztotéwka, a walka jest wyjgtkowo
nierowna. Wspadlnie mozemy jg podjac i da¢ chtopcu szanse
na zdrowie. Oliwier ze wzgledu na swojg chorobe i pobyty
w szpitalach ma ograniczony kontakt ze swoimi réwiesni-
kami. Rodzice zgtosili chtopca do programu ,Marzycielska
Poczta”, za pomocg ktérego mozna napisac list do Oliwera
i nawigzac korespondencyjng przyjazn. Jak méwig rodzice,
otrzymywanie listow to dla niego idealna terapia i niesamo-
wita przyjemnosc.

Jesli chcag Panstwo wesprzeé Oliwiera w walce z choro-
bg, mozecie uczyni¢ to wptacajgc dowolng kwote na konto
fundacji ,,Na ratunek dzieciom z chorobg nowotworowg”
z dopiskiem ,,dla Oliwiera Przybek”. Pienigdze, ktdre zostang
zebrane na tym koncie fundacja w catosci przekaze na lecze-
nie Oliwiera w Klinice w Greifswald.

Fundacja ,,Na ratunek dzieciom z chorobq nowotworowq”
ul. O. Bujwida 42, 50- 368 Wroctaw

Bank Millenium S.A.

Numer konta: 11 1160 2202 0000 0001 0214 2867
koniecznie z tytutem wptaty: ,Dla Oliwiera Przybek”

Oliwier to 4,5 bersitko nasvato chavoro
Gtogowatyr. teskro nasvalipen (kirmo) det te-
ske tylko 10% szansy pe dZipen. Petde 8 chona

isys dre szpitalo. Przegeja but zabiegi, opera-
cja, przeszczepo szpiko kostno, chemioterapia i radioterapia.
Butedyr doktory dre Polska nani w stanie chi te keret.



(nie do Rotica)
romska

Justyna Matkowska

Nazywam sie Justyna Matkowska. Jestem zeszto-
roczng i tegoroczng stypendystka Zwigzku Romow
Polskich ze Szczecinka. Jestem w potowie Romni z cze-
go jestem ogromnie dumna. Wiem, ze gdyby nie moje
pochodzenie nie bytabym tak zdolna muzycznie. Moja
mama jest z wyksztatcenia ekonomistka, a tato muzy-
kiem. Przed laty zatozyt on rodzinny zespét, w ktérym
gra i Spiewa do dzi$ i w ktéorym ja oraz moja siostra
Magdalena spiewatysmy od najmtodszych lat.

Spiewam odkad pamietam. Juz od pigtego roku zycia
uczeszczatam na lekcje Spiewu prowadzone przez Anne Bart-
kiewicz-Brzozowska, najpierw w Ktodzkim Centrum Edukacji
Kulturalnej, nastepnie w Ktodzkim Osrodku Kultury. Od naj-
miodszych lat bratam udziat w réznych konkursach i festi-
walach piosenki, z ktérych zawsze wracatam z nagrodami.
Jako 6-latka zostatam laureatkg Ogodlnopolskiego Festiwalu
Amatorskiego Ruchu Artystycznego w Srebrnej Gorze. Po
festiwalu wraz z siostrg zostaty$Smy solistkami musicalu za-
tytutowanego ,Zli ludzie” w rezyserii Karola Napieralskiego.
W wyniku wspotpracy doszto do nagrania ptyty. Uczeszczatam
takze do Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Ktodzku.

Przetomowym momentem byt dla mnie udziat w X Ogol-
nopolskim Konkursie Poezji Spiewanej ,Poetycka Stajnia”,
ktéry odbyt sie w 2009 roku w Dzierzoniowie, gdzie zdoby-
tam wyrdznienie. To doswiadczenie przyczynito sie do tego,
iz postanowitam zmierzy¢ sie z piosenka artystyczng. Na
Festiwalu poznatam Pana Profesora Jana Poprawe, ktéry
zaprosit mnie na Warsztaty Piosenki Artystycznej do Pezina,
ktére niewatpliwie wptynety na obrany przeze mnie kieru-
nek artystyczny.

Przez ostatni rok bytam solistkg Cyganskiego Teatru
Muzycznego ,Terno” pod kierownictwem Edwarda Debic-
kiego. Jestem studentka Il roku filologii polskiej z edukacjg
wczesnoszkolng w Kolegium Nauczycielskim im. Grzegorza
Piramowicza we Wroctawiu. Przez ostatnie 5 miesiecy przy-
gotowywatam sie do pracy jako prezenterka pogody w TVP
Wroctaw. Obecnie prowadzi mnie Pani Profesor Marta Ko-
ztowska — Wozniak, cdrka stynnego Leopolda Koztowskiego,
zwanego ostatnim klezmerem Galicji. Pod jej opieka przygo-
towuje swdj solowy recital. Mam nadzieje, ze dzieki pomocy
zyczliwych ludzi oraz mojej ciezkiej pracy odniose sukces.
Jestem wdzieczna moim rodzicom, ze zainwestowali w mojg
edukacje oraz poswiecajg sie dla mnie. Mam nadzieje, ze to
zaprocentuje.

Obecnie jest wielu pseudo artystéw romskich. Uwazam,
ze to Romowie powinni promowac swojg kulture. Niestety,

okiem Justymny

kiedy Polacy wykonujg muzyke Cyganska psujg bardzo wiele.
Oczywiste jest to, ze nikt nie wykona lepiej romskich utwo-
réw, nikt nie zatanczy serbianki lepiej, niz Romowie. Tego
nie mozna sie nauczy¢. To jest nasza piekna kultura. Poprzez
muzyke wyrazamy emocje, uczucia, a Romowie majg muzy-
ke we krwi i w sercach.

Najbardziej irytuje mnie to, kiedy oglagdam rdéine wy-
stepy w telewizji lub w internecie i widze Polki wymachu-
jace spodnicami oraz stysze btedy fonetyczne. ,,Machania”
spddnicg nie mozna nazwac taricem, a kobiet w zafarbowa-
nych na czarno witosach, kobietami Romskimi . Nie wiem jak
mozna $piewac i robi¢ btedy fonetyczne. To $wiadczy o tym,
ze ten ktos$ nie zna jezyka, ani nie wie o czym $piewa. Jest
to zenujace. Zresztg nie trzeba sie zbytnio wpatrywac. Na
pierwszy rzut oka widaé, ze to nie s3 Romowie. Przykre jest
to, ze ludzie myslg, ze to jest wtasnie cyganskie. Kazdy z nas
zna stynne ,,Ore Ore”. Romowie wiedzg, ze jest to przero-
bione ,Paszo Wesz”. Polacy mysla, ze tekst ,ore ore szaba-
dabada amore...” to romskie stowa, co jest nieprawdga. Nie
mam pojecia, co te stowa maja znaczycC. Jeszcze gorsze jest
to, ze ta przerobiona piosenka jest bardzo czesto wykony-
wana i to wiasnie przez Polakéw wystepujgcych z romskim
programem.

Chce, aby mdj recital byt w petni romski. Pragne uka-
za¢ piekno muzyki wykonywanej przez moich dziadkéw
i przodkdw oraz innych Romoéw, ktérych jest coraz mniej
oraz udowodnic, ze Agnieszka Osiecka mylita sie piszac, ze
,Prawdziwych Cyganow juz nie ma”. Chciatabym, aby moj
recital zmienit Swiadomos¢ ludzi na temat tego, co napraw-
de jest romskie, by muzyka chwytata za serca oraz porusza-
ta ludzi. Chce pokaza¢ wszystkim, ze kobieta Romska, czyli
Romni, potrafi.

Ramans AtmE



niejedno Mma imie

Bezrobocie to obok braku wyksztatcenia chyba najwiekszy pro-

blem spotecznosci romskiej. Obydwa te czynniki w ogromnej mie-

rze decyduja o poziomie i jakosci zycia wielu rodzin romskich. W obliczu silnej i licznej konkurencji
na rynku pracy trudno sie dziwi¢, ze Romowie nie mogg znalez¢ dla siebie odpowiedniego zajecia.
Bezrobocie wsrod Romow jest konsekwencjg naleciatosci z dawnych lat, przywigzaniem do tradycji
i trybu Zycia typowego dla "wolnego ptaka". Zaniedbanie obowigzku szkolnego, a co za tym idzie
czesto brak nawet podstawowego wyksztatcenia, zaprocentowaty wysokim wskaznikiem bezrobocia
nie tylko wsréd oséb dtugotrwale bezrobotnych, ale takze wéréd pokolenia mtodych Roméw w wieku

produkcyjnym.

iekszos¢ ludzi

z otoczenia Ro-

mow za gtéwna

przyczyne bezro-
bocia podaje jakie stynng niecheé
Roméw do pracy. Wszyscy wokét
wiedzg, ze Romowie ciezkg pracg rgk
nie hanbig. Opinie spoteczenstwa
W ogromnej mierze majg swoje po-
tozenie w funkcjonujacych stereoty-
pach. Nie bede tu przytaczaé wszyst-
kich wytworéw ludzkiej wyobrazni,
ktére powstaty na temat Romow, bo
nie o to tutaj chodzi. Chce jednak daé
do zrozumienia, ze to nie tylko nie-
chec do pracy jest przyczyng tak wy-
sokiego wskaznika bezrobocia wsréd
Roméw. Ale o tym dale;j...

W odpowiedzi na problemy spo-
tecznosci romskiej (bezrobocie, ubo-
stwo, niski poziom wyksztatcenia) na
przestrzeni lat pojawiaty sie rdine-
go rodzaju srodki pomocowe, ktére
z réznym skutkiem staraty sie popra-

wic sytuacje materialng i spoteczng
Romoéw. Niewatpliwie ogromnym
sukcesem byto samo pojawienie sie
takich form pomocy, ktére dato do
zrozumienia, ze panstwo i $wiat za-
czety interesowaé sie mniejszoscig
romskg. Pomoc polegajgcg na do-
finansowaniu roznorakich dziatan,
rozmaite organizacje i stowarzysze-
nia pozyskuja do dnia dzisiejszego.
Chwata za to, ze ludzie w koncu spo-
strzegli, ze Romowie sami sobie nie
poradza. Jednak kiedy obserwuje za-
dania realizowane z myslg o Romach
i ich efekty, mam mieszane uczucia.
Szeroki wachlarz mozliwosci po-
mocy stwarza na dzien dzisiejszy
Program Operacyjny Kapitat Ludzki.
Realizacja zatozen POKL ma sie odby-
wac poprzez aktywizacje zawodowa,
podniesienie poziomu wyksztatcenia
spoteczeristwa i zmniejszenie obsza-
réw wykluczenia spotecznego. Moz-
liwosci jest duzo, tak samo jak duzo

Mato ktora organizacja zadaje sobie trud faktyczne-
go tworzenia miejsc pracy dla Romow. Dlaczego? Ponie-
waz: tu zaczyna sie naprawde ciezka praca. Trzeba pokonac¢
bariery psychologiczne i edukacyjne ludzi, ktorzy w wiek-
szosci wypadkow nie pracowali do tej pory na etacie.
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jest pieniedzy do rozdania na ten cel.
Udostepnienie tych pieniedzy po-
ciggneto za soba lawine wnioskéw
od instytucji chcgcych niesé¢ pomoc
Romom. Poswiecitam sporo czasu na
znalezienie naprawde oryginalnego
projektu, ktéry uderzytby w samo
sedno problemu bezrobocia wsréd
Romoéw. | prosze mi wierzyé, nie zna-
laztam praktycznie nic.

Sledzac zadania realizowane przez
rézne instytucje i organizacje, prze-
waznie te nie - romskie, tatwo mozna
wywnioskowac, jaki bedzie ich efekt
koncowy. Wiekszo$¢ organizacji, kto-
re w zatozeniu koficowym projektdéw
zaktadajg zmniejszenie bezrobocia,
skupia sie przewazinie na aktywizo-
waniu spotecznosci romskiej poprzez
réznego rodzaju szkolenia, pomoc
psychologiczng czy bardzo popular-
ne doradztwo zawodowe. Mato jest
natomiast dziatan stricte dazacych
do faktycznego zaktywizowania, czyli
realnego podjecia pracy przez osoby
ze srodowiska romskiego. Oczywi-
ste jest, ze aby znaleZ¢ prace trzeba
przejs¢ szkolenie, zdoby¢ jakiekol-
wiek wiadomosci praktyczne i teore-



Organizacje realizujgce projekty na rzecz spofeczno-
sci romskiej bardzo czesto nie majg z Romami nic wspolne-
go, nie znajq zasad panujgcych w srodowisku, nie potrafiqg
do Romow dotrzec. Mam tu na mysli oczywiscie organiza-
cje nie - romskie. W takich wypadkach trudno oczekiwac,
ze zrealizowany program przyniesie wymierne korzysci.

tyczne. Ale z reguty na tym witasnie
etapie ta aktywizacja ze strony orga-
nizacji sie konczy. A co dalej ma zro-
bi¢ Rom, ktéry ukonczyt jedno, dwa,
moze piec szkolen? Jest zdany na to,
ze by¢ moze jaki$ pracodawca wez-
mie pod uwage jego podanie o prace
i da mu zatrudnienie.

Uwazam, ze przy realizacji tego
typu projektéw bardzo waziny jest
produkt finalny, czyli realna szansa
na to, ze komus ze Srodowiska rom-
skiego uda sie znalez¢ zatrudnienie.
Wszelkiego rodzaju szkolenia tez
sg potrzebne, ale nie moze by¢ tak,
ze aktywizacja Romow bedzie po-
lega¢ tylko na ich szkoleniu. Skoro
w jednym projekcie robimy szkole-
nia, w drugim mozemy péjs¢ o krok
dalej. Mozemy poszukaé miejsc pra-
cy dla naszych beneficjentéw. Z tego
co widze, w wiekszosci przypadkéw
chodzi tylko o realizacje projektu,
o zdobycie beneficjentéow (i pienie-
dzy), zeby przy zakonczeniu dziatania
moc sie pochwali¢ Swietnymi staty-
stykami i osiggnieciami.

Mato ktéra organizacja zadaje
sobie trud faktycznego tworzenia
miejsc pracy dla Roméw. Dlaczego?
Poniewaz tu zaczyna sie naprawde
ciezka praca. Trzeba pokonaé barie-
ry psychologiczne i edukacyjne lu-
dzi, ktorzy w wiekszosci wypadkéw
nie pracowali do tej pory na etacie.
Organizacje realizujgce projekty na
rzecz spotecznosci romskiej bardzo
czesto nie majg z Romami nic wspél-
nego, nie znajg zasad panujacych
w $rodowisku, nie potrafia do Ro-
moéw dotrze¢. Mam tu na mysli oczy-
wiscie organizacje nie - romskie.
W takich wypadkach trudno oczeki-
wac, ze zrealizowany program przy-
niesie wymierne korzysci.

Inaczej sprawa wyglada z organi-
zacjami romskimi. One lepiej wiedzg,
jak wspoétpracowac z Romami. Dzieki
dziatalnosci stowarzyszen romskich
faktycznie powstaty w Polsce nowe
miejsca pracy dla Roméw. Mam na
mysli asystentéw edukacji romskiej,
asystentéw zawodowo — socjalnych,
ktdrzy sg Romami i wiedzg, jak Ro-
mom pomdc. Problem polega jed-
nak na tym, ze organizacje romskie
bardzo czesto nie sg w stanie sa-
modzielnie napisa¢ wniosku o dofi-
nansowanie. Nie majg odpowiednio
wykwalifikowanego personelu oraz
zaplecza technicznego, co automa-
tycznie przesuwa je w kolejce po
dofinansowanie na koniec. Na szcze-
Scie jest w Polsce kilka stowarzyszen
romskich, ktére radzg sobie dobrze
i ktore wiedzg, w jaki sposdb wdrazac
proces aktywizacji. Wiele z nich z po-
wodzeniem zrealizowato kilka takich
projektow. Tak bedzie i w tym roku.

W roku 2012 na szczegdlng uwa-
ge zastuguje wedtug mnie nowy
projekt realizowany przez Zwigzek
Romoéw Polskich pt. ,Rynek pracy
otwarty dla Romoéw”. Projekt sam
w sobie zaktada podjecie zatrudnie-
nia na okres 10 miesiecy przez grupe
50 bezrobotnych Romoéw. Idea pro-
jektu jak najbardziej przemawia za
faktycznym aktywizowaniem spote-
czenstwa romskiego. Stowarzyszenie
w zesztym roku zrealizowato z powo-
dzeniem podobny projekt na terenie
Szczecinka. W tym roku swoim zasie-
giem obejmie obszar catego kraju.

,Rynek pracy otwarty dla Ro-
mow” to kolejna inicjatywa Zwigzku
Romow Polskich, ktéra rzeczywiscie
bedzie wprowadzaé Romoéw na rynek
pracy. Organizacja doskonale zdaje
sobie sprawe, ze same kursy i szkole-
nia, cho¢ sg potrzebne, nie moga by¢
jedynymi dziataniami ukrywajgcymi
sie pod hastem ,aktywizacja bezro-

botnych Roméw”. Potrzebne sg kon-
kretniejsze dziatania, ktére pozwolg
Romom podja¢ prace.

Przy realizacji projektu nie bez
znaczenia bedzie tez nastawienie
polskich przedsiebiorcéw i wiascicieli
firm, u ktérych Romowie bedg odby-
wac staz. To od nich zalezy, czy dadzg
Romom szanse, czy nie. Chetnych do
podjecia stazy jest wielu, z réznym
wyksztatceniem. Ukton w strone tych
przedsiebiorcéw ktérzy rozumiejg,
jak trudno jest znalez¢ prace osobie
wykluczonej ze wzgledu na pocho-
dzenie i stereotypy. S3 jednak i tacy,
ktérzy odmawiajg tylko ze wzgledu
na to, ze dana osoba jest Romem. Ta-
kie podejscie uwazam za bardzo dys-
kryminujace. Nie mozemy patrzec na
ludzi przez pryzmat stereotypow.

Niemniej jednak wazna jest kazda
inicjatywa zmierzajaca do aktywiza-
cji zawodowej Romoéw. Jezeli jakies$
dziatania przynosza pozytywne efek-
ty, warto je powielaé. Mozliwosci
wsparcia dla Romoéw jest wiele. Dla-
tego trzeba z nich skorzystac.

Anna Kopycinska

Syr juz Chinasys,
co raz butedyr Roma
phiren ke szkota, keren

zawodo, kursy i phiraven peskre firmy,
albo dzian ke buca. Soske? Bo Ciry isy
corazpharedyritokhes manusa sparu-
ven peskro myslenio. But misto kaj dre
Polska isy bare mozliwosci Romenge
kaj te keret tache projekty pat pomoc
- kursy, szkoleni, staZzy. Romano Zwiqz-
ko Szczecinkostyr keret wiasnie dasave
projekty. Do projektendyr korzystynen
Roma cete Polskatyr. Coraz butedyr
gadzitka organizacji tez keren projek-
ty pat dasai pomoc Romenge. Ale but
manusa phenen kaj but gadzitka or-
ganizacji adzia ¢ac¢unes do pomoc na
den Romenge, a keren tylko do projek-
ty kaj te zahtytet tove. But ¢aco isy dre
dava bo programy rzqdowa czy unijna
Romenge isy baro intereso gadzienge.
Niektora gadzitka organizacji nadzi-
nen nawet syr te poddziat ke Roma -
nadzinen jamary kultura, tradycja - to
syr kamen jamenge te pomoginet?
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Innowacyjni Romowie na rynku pracy |l

Asystenci Zawodowo — Socjalni o swojej pracy

Tak jak w ubiegtych latach rozpoczynamy cykl, w ktérym Asysten-
ci Zawodowo — Socjalni beda dzieli¢ sie z nami refleksjami dotycza-
cymi swojej pracy. Poznamy ich sukcesy, osiagniecia, sposoby dzia-
tania oraz problemy z jakimi przychodzi im sie na co dzien zmierzyé
w zwigzku z charakterem swojej pracy. Czy praca Asystentow Zawo-
dowo - Socjalnych przynosi korzysci? Czy ktos taki jest potrzebny?
Jak sami Romowie odnosza sie do Asystentow? Na te i wiele innych
pytan szukaliSmy odpowiedzi u zrédta, czyli u samych Asystentow.

Sabina Antkowiak

Jako Asystent Zawodowo - So-
cjalny pracuje od sierpnia, dziatam
na terenie Krakowa. Statam sie od
tego czasu osoba, ktéra taczy kra-
kowskich Roméw z wszelkimi insty-
tucjami dziatajgcymi na terenie mia-
sta. W zwigzku z tym, iz reprezentuje
Roméw w urzedach, swa prace za-
czetam od cyklu spotkan w Urzedzie
Pracy, MOPS-ach, r6znego rodzaju
instytucjach, uczelniach. Natych spo-
tkaniach pracownicy i studenci mogli
zapozna¢ sie z kulturg, tradycjami
romskimi, ale réwniez przedstawiona
zostataimrola AZ-S. Celem tych spo-
tkan byto przede wszystkim uswiado-
mienie urzednikom, iz r6znimy sie od
nich, mamy inne priorytety, wartosci,
a to, ze odmawiamy pracy np. sprza-
tania nie jest spowodowane tym, ze
nie chcemy pracowaé. Przeciwnie,
szukamy pracy, chcemy ja podjac,
tylko praca ta nie moze byc¢ sprzecz-
na z nasza kulturg. Romowie stano-
wig zamknieta grupe, a w zwigzku
z tym, iz jestem osobg im znang, nie
majg obawy pytaé kilka razy. Na te-
renie Krakowa mieszka duza grupa
Romoéw, ktéra ma zawdd, ale jest
rébwniez grupa bez wyksztatcenia
i bez doswiadczenia zawodowego,
co staje sie duzym problemem pod-
czas poszukiwania pracy. Dlatego tez
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pomagam im w wypetnieniu réznych
dokumentéw, napisaniu CV, jestem
przy wywiadach pracownika socjal-
nego, udaje sie z nimi na konsultacje
do prawnika, przeprowadzam roz-
mowy z pracodawcami. Zajmuje sie
takze wyszukiwaniem kurséw, szko-
len. Tak naprawde jestem osoba,
ktéra wie gdzie powinni sie udac, jak
zatatwi¢ dang sprawe.

W porozumieniu z jedng z pla-
céwek MOPS, statam sie osobg po-
magajaca beneficjentowi w procesie
jego usamodzielnienia. Byta to oso-
ba, ktéra opuscita placéwke resocja-
lizacyjng. Jeden z mych podopiecz-
nych w wyniku moich dziatan podjat
prace. Zajmuje sie nie tylko swymi
beneficjentami, dziataniem obejmu-
je jego cafa rodzine. Jezeli rodzice
majg problem ze znalezieniem dla
dziecka odpowiedniej placowki, to
ja sie tym zajmuje. Poszukuje dla
nich czy to swietlicy, czy to réznego
rodzaju placéwek terapeutycznych.
Poza tym, dzieki mojej pracy bene-
ficjenci zostali objeci pomoca jednej
z fundacji. Prowadze tez rozmowy
z Karkowskim CIS i KIS, majace
na celu wprowadzenie beneficjentow
na rynek pracy, dzieki czemu Romo-
wie bedg mogli znalez¢ zatrudnie-
nie. W okresie $wigt okoto 50 dzieci
wzieto udziat w przedstawieniu mi-
kotajkowym i zostato obdarowanych
prezentami.

Jedna z mych beneficjentek byta
osmieszana i wyzywana przez swych
sgsiadow. Dzieki mojej interwencji
w MOPS-ie i u prawnika sytuacja
przestata mie¢ miejsce. Beneficjent-
ka dzieki temu nabrata wiary, ze dys-
kryminowanie jej przez innych ludzi
to przeszios¢, a fakt, ze moze sie
zwroci¢ o pomoc do kogos, kto jest
Romem, jest dla niej gwarancja, ze
nie bedzie wiecej odsytana ze sto-
wami, ze nic w jej sprawie nie da sie
zrobic.

Praca AZ-S jest bardzo wazna.
Romowie mogag do nas przyjs¢ z kaz-
da sprawa, o kazdej porze, niezalez-
nie od tego jaki jest dzien tygodnia.
Wiedza, ze moga na mnie liczy¢.
Znam jezyk romski i dzieki temu
w wielu sytuacjach staje sie osobg,
ktéra moze przettumaczy¢, wyjasnic.
Doradzam gdzie z jakg sprawg sie
udac, wiem co im przystuguije i na co
moga liczy¢.

Rajmund Siwak

Na terenie wojewddztwa pod-
karpackiego zamieszkuje wielu bez-
robotnych Romoéw. Jako Asystent
Zawodowo - Socjalny zatrudniony
w ramach projektu Innowacyjni
Romowie na rynku pracy II” mam
podopiecznych w dwoch miastach
- w Kros$nie i Mielcu. Mojg prace za-
czatem w sierpniu 2011 roku. Moim
zadaniem jest pomoc Romom w mo-
tywacji i aktywizacji zawodowej, by
spotecznos¢ lokalna, urzednicy, pra-
codawcy mieli inne podejscie do tej
mniejszosci. Romowie zwracajg sie
do mnie o pomoc w réznych spra-
wach, np. z pisaniem CV do zakta-
dow pracy, podan do réznych insty-
tucji i urzedow.



Jestem osobg komunikatywng
i szybko nawigzuje z kazdym dobre
relacje. Wtasnie takie relacje nawia-
zatem z instytucjami i urzednikami
z mojego miasta Krosna. Na dzien
dzisiejszy kontaktuje sie i wspotpra-
cuje z. MOPS-em w Krosnie, z wia-
dzami Urzedu Miasta, PUP-em, do-
radcami zawodowymi, instytucjami
takimi jak Osrodki Medyczne, szko-
ty dla miodziezy i dorostych, OHP,
fundacje i zaktady pracy. Na terenie
Krosna wiekszo$¢ Roméw ukon-
czyta rozne kursy zawodowe, ktore
miaty im pomdoc w uzyskaniu kwali-
fikacji zawodowych i podjeciu pracy.
Realizatorem projektu, w ramach
ktérego organizowane byty staze byt
Uniwersytet toédzki wspotpracujacy
z Centrum Aktywizacji Zawodowej
Roméw w Tarnowie i przedstawicie-
lami Roméw danego miasta. Projekt
ten to ,Romska droga do pracy”. Moi
obecni beneficjenci réwniez ukonczy-
li kursy. Wiekszo$¢ mezczyzn brato
udziat w kursie na przedstawiciela
handlowego, uzyskato prawo jazdy
kategorii B, uprawnienia do obstugi
kasy fiskalnej, uprawnienia magazy-
niera i operatora wézkow widtowych,
a kobiety ukonczyty szkolenie wiza-
zu. Po ukonczeniu w 2010 roku tych
kurséw i otrzymaniu certyfikatow,
mimo zwiekszenia motywacji i wiary
w siebie, Romowie nadal majg trud-
nosci w realizowaniu swoich plandw.
W dalszym ciggu majg problemy
z znalezieniem zatrudnienia.

Od pazdziernika mam pod opiekg
Romoéw z terenu miasta Mielec. Tam
sytuacja jest gorsza niz w Krosnie.
Zauwazytem réwniez, ze wiladze
tego miasta i urzednicy nie wykazujg
checi wspotpracy z miejscowg spo-
tecznoscig romska. W zwigzku z tym,
podjatem sie negocjacji. Zaczatem
dziata¢. Wystgpitem 2z propozycjg
nawigzania wspotpracy, by zmienic
opinie i negatywny poglad o spotecz-
nosci romskiej. Najbardziej oburzyto
mnie to, ze wladze chcg wszystkich
Roméw wysiedli¢ z barakoéw, ktére
znajdujg sie w miescie, a osiedli¢
ich w innej dzielnicy, ktéra jest poza
miastem, z dala od sklepdw, insty-
tucji medycznych, urzeddéw i szkét.
W dzisiejszych czasach wszyscy
ludzie sg réwni, nie tworzy sie gett,
obozéw. W Mielcu nie ma integra-
cji, rownego traktowania, szacunku
wobec odmiennosci tradycji. Wza-
jemne poznanie tradycji, zwyczajow,
integracja spotecznosci romskiej
i miejscowej wptynetaby na lepsze

zrozumienie, poszanowanie i odrzu-
cenie stereotypéw. Prosbe o nieprze-
noszenie Romoéw z ich obecnego
miejsca zamieszkania ztozylem do
Prezydenta miasta Mielec i czekam
na odpowiedz. Chciatbym w najbliz-
szym czasie zatozy¢ Stowarzyszenie
Romskie w Mielcu i spétdzielnie so-
cjalng. Mam nadzieje, ze Romowie
wtedy beda pracowali i zmieni sie ich
podejscie do zycia.

Z perspektywy uptywajacego
czasu i wspotpracy z Romami z tych
dwoéch miast, zauwazytem wielkg
zmiane. Zmienity sie ich poglady
na zycie i dalsze perspektywy na
przysztosé. Widzg i wiedzg, ze maja
kogo$, na kogo mozna liczy¢ w co-
dziennych sytuacjach, sprawach
urzedowych i rodzinnych. Z nowym
rokiem ruszyt projekt ,Rynek pra-
cy otwarty dla Romoéw” realizowa-
ny przez Zwigzek Romoéw Polskich
z siedzibg w Szczecinku w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Dzieki temu projektowi otwie-
ra sie dla Roméw mozliwos¢ rozpo-
czecia stazu, a w przyszitosci podje-
cia normalnej pracy. Wplynie to takze
na wizerunek Roma jako pracownika,
zmieni sie podejscie pracodawcow
i pracownikow.

Jak mozna tatwo wywniosko-
waé, praca Asystentow Zawo-
dowo — Socjalnych jest niezwy-
kle potrzebna, wrecz niezbedna,
potwierdzaja to slowa zaréwno
beneficjentow jak i samych Asy-
stentow, ktorzy nie rzadko musza
zmierzy¢ sie z prawdziwym nawa-

Rrogram Operacyjny Kapital Ludzki
m Priorytet I

Zatrudnienie i i?ttegraq'a spoleczna

Dzialanie 1.3
Ogolnopolskie programy integracji
i aktywizacji zawodowej
Poddzialanie 1.3.1

Projekty na rzecz spolecznosci romskiej

Projekt wspotfinansowany
ze $rodkoéw
Unii Europejskiej

w ramach
Europejskiego Funduszu
Spotecznego

tem pracy. Nie mozna jednak nie
zauwazy¢, ze praca ta daje niesa-
mowita satysfakcje. W kolejnym
numerze ,Romano Atmo” dalszy
ciag cyklu.

Agnieszka Huczko
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omowie na Cyprze s3

obecni co najmniej

od XV w., skad tez

pochodzi pierwszy

pisany dokument
potwierdzajgcy ich obecnos¢ (Kro-
nika Cypryjska z 1468 r.). Zrédta
weneckie, do ktorej nalezy znaczna
cze$¢ terytoridow nad Morzem Sréd-
ziemnym, mdéwig zas o | pot. XIV w.
jako okresie obecnosci pierwszych
Romow na wyspie, jednakze bra-
kuje na to potwierdzenia w postaci
wzmianek w kronikach. Niektérzy
badacze historii Romdw, jak Kenrick
potwierdzajg tezy o okresie Wypraw
Krzyzowych w dziejach Cypru jako
momencie pojawienia sie na wyspie
pierwszych przedstawicieli narodu  skiej na Cyprze rozpoczat si¢ w roku Romowie Gurbeti zamieszkuja-
romskiego. Ich gtéwnymi zajecia- 1964, wraz z konfliktem zbrojnym = cy na Cyprze pod wzgledem kultury
mi byty handel korAmi, produkcja  pomiedzy zamieszkujacymi wyspe | uwazaja sie za zlaicyzowanych mu-
i sprzedaz paséw oraz gwozdzi,  Grekamia Turkami. Konflikt ten do- | zutmandéw. W sferze obyczajow za-
a takze stuzba wojskowa jako zotnie- = prowadzit w 1974 do trwajgcego po | chowali oni elementy tureckie, za$
rze najemni w szeregach Krzyzakéw 'n dzien dzisiejszy podziatu wyspy na | ich jezyk jest mieszaning romskie-
i Templariuszy (pochodzacy z tery- = dwa odrebne paristwa: greckie, sta- || go i tureckiego. Romowie Mandi
toridw Libanu i Palestyny Romowie | | nowigce dzisiejsze suwerenne pan- || w przeciwieristwie do nich zacho-
wyznania chrzescijariskiego — maro- || stwo ze stolica w Nikozji oraz uzna- = wali duzg wiernos¢ religii prawo-
nici). Po zajeciu wyspy przez Turkéw | wane jedynie przez Turcje pafnstwo || stawnej, ktérg uwazajg za element
w 1571 rola Roméw jako zotnierzy ... Cypru Pétnocnego. Napiecie miedzy .‘; swej tozsamosci narodowe;j.

7
B

Mateusz Babicki

=1t stracita na znaczeniu, za$ wzrosta :: obiema czeSciami wyspy dotkne-‘ Na Cyprze wedtug oficjalnych da-‘
rola handlu koAmi z terytoriami & to réwniez Romoéw pochodzacych nych mieszka obecnie od 2.000 do :
-+ arabskimi. z Turcji, ktorych to greccy miesz- @ 3.000 Romoéw. Ich liczebnos¢ rozkta- §

Od XVIIl w. na Cyprze zamieszku- & kafcy wyspy uwazali za Turkéw. 4 da sie mniej wiecej po réwno w od- &
jaRomowie z grup Mandi, wyznawcy = W rezultacie wielu z nich musiato | niesienie do obu czesci wyspy. Pod
Greckiego Kosciota Prawos’fawnego ' sie przenies¢ do tureckiej czesci Cy- | koniec lat 90 — tych rozpoczeta sie -
oraz Gurbeti — muzutmanie. Spi- ..' pru. Klasyfikacja ta wynikafa nie tyle [ emigracja Roméw z tureckiej czesci 4 '
‘ sy powszechne ludnosci cypryjskiej I ze wzgleddw religijnych, co postu- B wyspy na potudnie. Spowodowana
z XIX w. i poczatkdw XX w. wskazuja § giwania sie jezykiem zblizonym do # byta ona checig ucieczki przed ub6- |
X na liczebnoé¢ spotecznosci romskiej 5 tureckiego. Pewna czes¢ z nich emi- |& stwem, bezrobociem i rasizmem.

I wynoszaca kilkaset os6b. Szczegdl- . growata ponadto do Wielkiej Bryta- § Rzad w Nikozji przyznat wielu z nich
nie trudny okres dla ludnosci rom- " niiw poszukiwaniu lepszego bytu lokum w mieszkaniach opuszczo- ¢
= MR T ev . PP P J nych wczeéniej przez Cypryjczykéw
- Cypr jest idealnym narodowosci tlljreckiej,. Po-
miejscem do spedze- czatkowo Romow z Pétnoc-
nia urlopu czy letnich s ey B o e g Vi Cypry ! pode;rzgwanq l
wakacji. Niebianskie R - I - - - Jednak. °.t°' 2€ 59 SEPIGRAMTS
plaze, lazurowa woda 3 rof o e e o | turecklm.l. : Wartq réwniez
i pozytywnie nasta- ws,pommec onlmlgraql Ro- !
wieni do  turystow mow z Butgarii w _Iatach 80
mieszkaricy wyspy, to —tych. Na przeforme X)f i XXI
' najwieksze zalety tego W e ;_)ofuc.:lmowej LN
stonecznego miejsca. if wyspy nle. sy p?mysfu

na rozwigzanie kwestii poto-
Oferta turystyczna na zenia ludnosci romskiej. Sy- Ml il
| Cypr%e‘jest WythkO\'N? tuacja zmienifa sie na lepsze L
1 r°zd"§"“'eta' Fot. wiki- w latach 2003 — 2008, kiedy | | :
pedia




Skala Afrodyty na Cyprze.
W tym miejscu wedlug le-
gendy narodzila si¢ z piany
morskiej Afrodyta. Fot. wi-
kipedia

rozpoczeto realizacje programéw
na rzecz edukacji oraz aktywizacji
zawodowej spotecznosci romskiej.
Jeden z takich programdw realizo-
wano w miescie Limassol, drugim
co do wielkosci miescie Republiki
Cypryjskiej, a jednoczesnie najwiek-
szym skupisku Roméw w tym kraju.
W ich ramach finansowano m.in.
nauke greckiego — jezyka urzedo-

Cypro to tyknoro

- them, ale syr dykhas
Roma isy wszedzie.

Roma javne adoj dre XIV albo XV
centuro. Pe poczqgtko paruvenys jone
adoj grenca albo isys dre wojsko ke
Templariuszy. Roma dota kharenys
pe Maronity. Dre XVIII centuro ja-
vne pe do wyspa juz Roma Mandi

i Gurbeti Muzutmany.

dre 1964 bers vygeja konflikto mas-
kre Greki i Turki kaj beste isys pe Cy-
pro. Petde dova dre 1974 bers Cypro
rozpeja pes pe duj kotyra a Romen
zacznindte te vysedlinet jekhestyr ke
vavir.

Kana pe Cypro isy dzide 2 ke 3
bara Roma. Najbutedyr isy jone dre
foro Limassol. Petde ceta bersa isys
adoj Romenge but pharo. Dopiero

e N

Foud

wego Republiki, wszelkg pomoc dy- -« Dre spisy powszechna dre XIX "' dre 2003 bers rzgdo vligirdzia pro- -
daktyczng dla uczniéw pochodzenia . i jangit XX centuro vydziatys kaj isy = gramy pomocowa Romenge. Reali-

d *—E = zl romskiego oraz roboty publiczne & pe Cypro dzide varykicy seta Roma. w zowana isys projekty pat edukacja |
Ml dla dorostych Romow. Najpharedyr isys adoj Romenge syr [ i aktywizacja zawodowo.
e T TUREERCT T
e W N e

e Cypr to nie lada gratka zaré6wno dla fanéw nowoczesnej ar-
chitektury jak i mito$nikéw starozytnych zabytkéw. Miejsca I
m, ,?f,.lm._,.- obowigzkowe do odwiedzenia to z pewnoscig miasto Larna- i
ca na potudniowo — wschodnim wybrzezu Cypru, ktére kusi
pieknem piaszczystych plaz oraz zabytkowy zamek w Kolossi
pod Limassolem, ktdry jest najwazniejszym miastem porto-
f| wym Cypru. Fot. wikipedia
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Poczgtek roku obfitowat w nowe pozycje ksigzkowe o tematyce
romskiej. W tym numerze przedstawiamy dwa wydawnictwa ksiqz-
kowe Muzeum Okregowego w Tarnowie, ktore od lat dba o to, by
Romowie oraz fascynaci kultury romskiej mogli czerpac informacje

i inspiracje z ich wydawnictw.

Na poczgtku 2012 r. Muzeum Okre-
gowe w Tarnowie wydato czwarty juz
numer zbioru artykutéw ,Studia Ro-
mologica”, ktory tradycyjnie zawiera
artykuty z zakresu szeroko rozumianej
problematyki romskiej. Autorami tek-
stdw s3 cenieni badacze zagadnien
dotyczacych spotecznosci romskiej
z Polski i zza granicy, wsrdd nich mie-
dzy innymi: Natalia Gancarz, Moni-
ka Jankowiak — Janik, Johannes Ries,
Jorge M. F. Bernal. Gtéwne zagadnie-
nia omawiane w ostatnim numerze
wydawanego w Tarnowie periodyku
obejmujg kwestie wiary i religijnosci,
poboznosci, grup religijnych i wspdlnot
wsréod Roméw mieszkajacych w Pol-
sce, jak réwniez tych w innych krajach.
Znajdziemy wiec tekst o przemianach
religijnosci romskiej w Polsce, analize
religijnosci Roméw na przyktadzie ry-
tuatu przysiegi pod krzyzem, czy dzia-
talnos¢ duszpasterska wsrod Romodw
stowackich. Tegoroczna ,Studia Ro-
mologica” w czesci drugiej ,Artykuty
i opracowania” zawiera réwniez ar-
tykuty o dziejach Romow w XX w., ze
szczegélnym ukierunkowaniem okre-
su Il wojny $wiatowej oraz poczatkéw
miedzynarodowego ruchu romskiego
na poczatku lat 70 — tych, a ponad-
to analizy dotyczace dziatan na rzecz
podtrzymywania pamieci o Zagtadzie
Romow. Czesc trzecia zawiera materia-
ty Adama Bartosza oraz Andrzeja Woj-
tasa opisujgce rod Romédw, ich zwycza-
je, obrzedy i inne ciekawostki. Czes¢
czwarta to recenzje i opinie Wojciecha
Dudziaka, Marcela Courthiade, Stawo-
mira Kapralskiego i Adama Bartosza.
W ostatniej czesci znajdziemy bardzo

Raman® Atm

ciekawe podsumowanie wydawnictw
o tematyce romskiej z roku 2010,
w ktérym niestety zabrakto naszego
czasopisma. Tak jak w poprzednich
numerach kazdy z tekstéw zawiera
streszczenia w jezyku romskim oraz
angielskim. Znajdziemy takze swietnie
ilustrujgce teksty zdjecia. Studia Ro-
mologica nr 4, to zdecydowanie pozy-
cja, ktérej nie moze zabrakng¢ w zad-
nej biblioteczce osoby interesujacej sie
Romami, charakteryzuje sie bardzo in-
teresujacy i rzetelng zawartoscia, ktéra
zainteresuje nie tylko Romdw.

Druga z omawianych pozycji wyda-
nych przez MOwT, nosi tytut ,Romano
Drom” (romska droga). Jej autorem
jest Prezes Centralnej Rady Romow
z siedzibg w Biatymstoku, a jednocze-
$nie Prezydent Miedzynarodowego
Zwigzku Romoéw (IRU) Stanistaw Sta-
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hiro Stankiewicz. Ksigzeczka ,,Romano
Drom”, to zbidr wierszy autorstwa wy-
bitnego dziatacza romskiego na szcze-
blu krajowym i miedzynarodowym,
w ktérych nawigzuje on do swych
wedréwek taborowych, w trakcie kto-
rych wielokrotnie stuchat opowiesci
starszych Roméw i osobiscie przezywat
wedrowne romskie zycie. Po kilkudzie-
sieciu latach z radoscig wspomina on
czasy, ktére juz nigdy nie powrdca i po-
przez swe wiersze napisane po romsku
i polsku usituje przekaza¢ wyniesione
z tamtych czaséw przezycia, wartosci,
nauki i wspomnienia. ,Romano Drom”
zawiera 35 wierszy, wsrdd nich utwo-
ry takie jak: ,Romska mowa”, ,Rom-
skosc jak ptaki”, czy ,Zostane Romem”,
wszystkie pisane lekkim jezykiem,

z dystansem i nutkg humoru. Ksigzecz-
ka idealna na nudny wieczor, czy tez
nawet do czytania dzieciom do snu.
Czyta sie tatwo i przyjemnie, a prze-
wracajac ostatnig strone ma sie ochote
na wiecej.

Agnieszka Huczko

Jamary  biblioteka
isy coraz baredyr. Da-
dyves kamas te sykavet
duj neve pustika Romendyr dre jamary
biblioteka. So duj pustika vydyja Mu-
zeum Romendyr dre Tarnow. Jekhto
pustik ¢tarto juz czesc ,Studia Romolo-
gica”. Rakhena adoj artykuty religiatyr
ke Roma, zamarybnatyr Romen dre
dujto svetytko maryben, tradycjatyr
i obyczajendyr... Dujto pustik ,,Roma-
no Drom” Chindzia Stanistaw Stahiro
Stankiewicz. Sykadzia jof adoj romanes
i gadzitkes peskry poezja. Ryperet dre
peskre wierszy phurane Ciry syr Roma
tradenys pe vesa.




Baran (21.03 — 20.04)

Barany beda energiczne, pet-
ne zycia, z radoscig beda brac
udziat we wszelkich imprezach
) towarzyskich. Spotkania z przyja-
ciotmi bedg okazjg do intelektu-
alnych dyskusji, rozwazan nad sensem zycia i moralny-
mi aspektami wydarzen ogdlnoswiatowych. Beda teraz
w ruchu, wcigz wérdd ludzi. Finanse trzymaj pod kon-
trolg. Pod koniec miesigca zwolnij tempo i podsumuj
na chtodno swojg sytuacje. Wycisz sie, zadbaj o zdro-
wie i wtasciwa diete. Nie obawiaj sie tez prosi¢ o rade,
zwflaszcza osoby bardziej od Ciebie doswiadczone
i takie, ktérym bezgranicznie ufasz. Pamietaj jednak,
ze ostatnie stowo musi naleze¢ do Ciebie. Ogranicze-
nia, ktére do tej pory wydawaty Ci sie catkiem rozsad-
ne, teraz stang sie niemozliwe do zniesienia. Bedziesz
zmuszony wyzwoli¢ sie z rutynowych obowigzkéw
i nauczyc¢ sie czegos$ zupetnie nowego. Przyjdzie Ci to
ztrudem, ale w koncu przyniesie satysfakcje. Poczujesz
sie bardziej pewny siebie i stwierdzisz, ze nigdy nie ma
sytuacji bez wyjscia.

Bliznieta (22.05 — 22.06)

Bliznieta bedg teraz bardzo
towarzyskie, nastawione na
udziat w imprezach réznego typu,
a takze bedg robi¢ wszystko, zeby
nie siedzie¢ na miejscu tylko sie
poruszac i przemieszczaé. W zwigzkach osobistych nie
bedzie im sie uktadaé najlepiej. Partner moze czesto
mie¢ pretensje o nie wywigzywanie sie z obowigzkéw
domowych, zale o to, ze wszystko jest na jego glowie,
a Bliznieta fruwajg sobie po Swiecie i za nic majg pra-
cowito$¢ i doktadnosé. Mozliwe jest tez odnowienie
dawnych przyjazni. Okaze sie to bardzo inspirujgce.
Nie$miate Bliznieta stang sie teraz bardziej towarzyskie
i pewne siebie. Rzucisz sie w wir zabawy i zapragniesz
przezy¢ jaka$ szalong, romantyczng przygode. Pojawi
sie szansa awansu lub zmiany pracy na lepsza. Niewy-
kluczone, ze zdecydujesz sie na prowadzenie wtasnej
dziatalnos$ci gospodarczej. Jest to tez doskonaty mo-
ment na kupno ziemi, mieszkania lub domu. Unikaj
jednak nadmiernego ryzyka i przypadkowych decyzji.

Byk (21.04 — 21.05)

‘ W nadchodzgcych miesigcach

| odczujesz pozytywne oddziaty-
wanie Plutona i Neptuna. Dzieki
temu z tatwoscig pokonasz wszel-
kie przeszkody, jakie pojawig sie
na Twojej drodze. Wytyczysz sobie cele, do ktdérych
z uporem i determinacjg bedziesz dgzyé. W tym roku
mozesz odczuwac réznego rodzaju niepokoje, ktérym
towarzyszy¢ bedzie zwiekszona nerwowos¢. To wia-
Sciwie normalne w sytuacji nadchodzacych zmian.
Wiesz, przeciez, ze kazde zmiany czy te dobre czy te
zte, wywotujg w nas pewne napiecie psychiczne. Nie
poddawaj sie temu zbyt mocno. Zadbaj o wypoczynek.
W zyciu zawodowym Bykéw nastat dobry czas. Moga
spodziewac sie tylko dobrych wiadomosci, niespodzie-
wanych, korzystnych obrotéw sytuacji i szczesliwych
okolicznosci. Mogg awansowac, dosta¢ podwyzke lub
nowe, atrakcyjne propozycje i ta dobra passa bedzie
trwata jeszcze pot roku. Wszystko wskazuje na to, ze
odzyskasz poczucie wtasnej wartosci i z optymizmem
spojrzysz w przysztos¢. Czekajg Cie pozytywne zmiany
W Zyciu osobistym.
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Rak (23.06 — 22.07)

Moze to by¢ dynamiczny czas
dla Ciebie Raka, gdzie $ciezka
zycia bedzie przynosita tak duze
zmiany, ze nigdy nawet nie ma-
rzytes, ze to mozliwe! Tak wiele
dzieje sie dla Ciebie, ze trudno jest wiedzie¢, od cze-
go zaczgC. Raki beda miaty okazje poznaé blizej swoich
przyjaciot, zaznac rozrywek w ich towarzystwie, wiele
dni spedzg na dobrej zabawie. Mogg czesto podejmo-
wacé dyskusje na rézne tematy, réwniez filozoficzne
i moralne. W mitosci ten miesigc bedzie sprzyjat Rakom.
W statych zwigzkach mogg liczy¢ na wsparcie partnera,
na statos¢ jego uczué, na zrozumienie w sprawach ma-
terialnych. Natomiast mogg mie¢ czasem poczucie, ze
brak w ich zwigzku romantycznych uniesien i mitosnej
euforii. Unikaj ludzi, ktérzy emanuja zfa energia, gdyz
moze ona udzieli¢ sie Tobie. Staraj sie mysleé pozytyw-
nie i cieszyc sie z kazdego drobiazgu. Nie wyolbrzymiaj
problemow, tylko rozwigzuj je najszybciej, jak sie da.
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._,'\,-“d,f% Lew (23.07 — 23.08)
é&j Nie unikniesz chwil silnego
zdenerwowania i napiecia. Trud-
no, czasami trzeba powalczy¢
z samym sobg. Powinienes$ posta-
rac sie zachowac o wiele wiekszy
dystans do rzeczywistosci niz zwykle. Lwy w tym okre-
sie bedg w dobrej formie fizycznej i psychicznej. Beda
dowcipne, petne humoru i zadowolenia z zycia. Mimo
zimna i braku storica im nastrdj bedzie dopisywat, dzie-
ki ozywionemu zyciu towarzyskiemu, jakie beda pro-
wadzi¢. Staraj sie wiec z catych sit kontynuowac to, co
robisz od pewnego czasu. Doprowadz wszystkie swoje
,dzieta” do szczesliwego konca. Gwiazdy podpowiada-
ja, ze przeznaczenie gotowe jest Cie wspieraé, jesli nie
zatracisz w sobie tak fadnie budzacych sie checi do zro-
bienia tak wielu naprawde pozytecznych rzeczy. Nad-
chodzace miesigce nie bedg zbyt udane dla tych Lwow,
ktére sg niechetne zmianom. Czasami trzeba postawic
wszystko na jedng karte, by pdzniej moc cieszy¢ sie
z owocow swoich decyzji.

Oﬂ Waga (24.09 — 23.10)
L(GH Czesto wydaje Ci sie, ze masz
prawo decyzji. Pamietaj jed-
nak, ze nawet Ci najblizsi Two-
jemu sercu, powinni bra¢ udziat
w decyzjach, ktére majg im przy-
nie$¢ zadowolenie. Nie martw
sie jednak, z powodzeniem na-
prawisz swoje btedy i w pore sie
zreflektujesz. Na poczatku roku Wagi nie bedg miaty
zbyt wielu okazji do odpoczynku. Ich sktonnosé do nie-
co despotycznego podejmowania decyzji za plecami
wszystkich zainteresowanych a zwtaszcza tych najbliz-
szych, wyjdzie im teraz bokiem. Dzieki swoim zdolno-
$ciom dyplomatycznym uda Ci sie zazegnad konflikty ze
wspotpracownikami, ktdrzy przez zwykta ludzka zawisé
czy ztosliwos¢é mogg chcie¢ pokrzyzowaé Twoje ambit-
ne plany. Jezeli od jakiegos czasu myslisz o rozmowie
z przetozonym, teraz jest na to najwtasciwszy moment.
Jesli nosisz sie z zamiarem zmiany pracy, nie réb tego
na poczatku roku. Niekorzystne wptywy planet moga
przysporzy¢ Ci wéwczas wielu problemdw. Za to w dru-
giej potowie roku spodziewaj sie znacznej poprawy sy-
tuacji finansowej.
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Panna (24.08 - 23.09)

Otworzg sie przed Tobg nowe
perspektywy. Niewykluczone,
ze pojawi sie okazja do dodat-
kowego zarobku, a takze mozli-
wos$¢ zmiany pracy na taka, ktéra przyniesie Ci sporo
satysfakcji. Wszystko za sprawg Jowisza, ktdry roztacza
nad Tobg parasol bezpieczenstwa. Smiato wiec podej-
muj wazne decyzje i nie obawiaj sie, ze popetnisz btad.
W uczuciach bedzie to korzystny czas budowania uda-
nych relacji z partnerem. taczyé Was bedg sprawy co-
dzienne, obowiazki i to da Pannom poczucie bezpie-
czenstwa w zwigzku. Beda mogty liczyé na partnera
w wielu sprawach, dobrze beda sie wzajemnie rozu-
mieé. Dopisze Ci zdrowie i doskonate samopoczucie.
Bedziesz przycigga¢ do siebie osoby szczesliwe i po-
zytywnie myslgce. Mozesz niespodziewanie dla siebie
odnalezé radosé zycia i odkryé nieujawnione do tej
pory talenty. Nie forsuj sie jednak zbytnio i pamietaj
o odpoczynku. Nabierzesz wiekszej ochoty do zycia
i bedziesz chciat czerpac z niego garsciami.

Skorpion (24.10 — 22.11)

W tym miesigcu wyrusz
w strone przygody. Zaryzykuj
spotkaniem z kim$ o kim skrycie
myslisz. Nie bdj ryzyka, gdyz ono
doprowadzi Cie do zwyciestwa.
Zachowaj ostrozno$é w planowaniu wydatkow, ponie-
waz masz sktonnos¢ do rozrzutnosci, a przez to grozg
Ci powazne ktopoty finansowe. Mars tworzy kwadra-
ture do twojego znaku zodiaku, a wiec dbaj o zdrowie
i szanuj swoje nerwy. Mozesz wyolbrzymia¢ trudnosci
lub niepotrzebnie ztoscié sie na innych ludzi. Policz do
dziesieciu, zanim powiesz komus, co najgorszego o nim
myslisz. Ten zimowy miesigc moze by¢ dla wiekszosci
zodiakalnych Skorpionéw czasem beztroski, radosci
i zadowolenia ze spotkan z rodzing i znajomymi. Posta-
raj sie rédwniez na odpoczynek, gdyz przepracowanie
moze doprowadzi¢ do zmeczenia. Skorpiony w zwigz-
kach beda cieszy¢ sie spokojem i poczuciem bezpie-
czenstwa, chetnie schowajg sie w domu i wymowig od
zbyt wielu towarzyskich atrakcji.




Strzelec (23.11 — 21.12)

Strzelce w najblizszym cza-
sie bedg cieszy¢ sie doskonatym
zdrowiem, Swietnym  samo-
poczuciem i bedg najczesciej
w dobrym humorze. Prowadzi¢ je bedzie wiara w sie-
bie i wtasne mozliwosci, zyczliwos¢ dla drugiego czto-
wieka i dgzenie do objecia jak najwiekszej wiadzy, choé
bedga to robi¢ z wtasciwym sobie wdziekiem. Majg te-
raz czas radosci i szczeScia i duze szanse powodzenia
we wszystkim. Bedziesz emanowac osobistym urokiem
i czarem, staniesz sie réwniez bardziej spontaniczny.
Jezeli do tej pory nalezates do osdb niesmiatych, teraz
najprawdopodobniej sie to zmieni. By¢é moze stanie
sie to za sprawg nowego grona znajomych, ktérych za-
chwyci Twoja bezinteresownos¢, szczeros$c i niezwykta
wrecz empatia. Wérdd nowych znajomych znajdzie sie
ktos, kto zawrdci Ci w gtowie. Jesli niezbyt starannie
dbasz o stan swojego uzebienia, to nie lekcewaz tych
spraw. Pod koniec miesigca sprobuj swego szczescia
w grach liczbowych, mozliwa spora wygrana.

Wodnik (21.01 - 18.02)

A W relacjach partnerskich
fantazja i rozsadek bedg szty ze
- sobg w parze, dlatego na nude

w zwigzku narzekac nie bedziesz.

Spodziewaj sie wielu romantycz-

nych chwil i namietnych uniesien, zwtaszcza w pierw-
szej potowie roku. Otworzysz sie na innych, staniesz
sie bardziej towarzyski. Dopisze Ci wspaniate samopo-
czucie, ktore bedzie szto w parze z doskonatym zdro-
wiem. Nie grozg Ci zadne powazne schorzenia. Jedynie
w chtodniejszych okresach mozesz borykac sie z prze-
ziebieniami lub grypg. W sprawach zawodowych Wod-
niki beda teraz miaty tatwos$¢ zawierania korzystnych
znajomosci, korzystania z pomocy wptywowych przy-
jaciot i wiele spraw uda im sie dzieki temu zatatwic
pomyslnie. Nie powinny jednak zabiera¢ sie za nowe
projekty i ostroznie powinny podchodzi¢ do propozycji
nowych intereséw, gdyz nie muszg by¢ one tak wspa-
niate, na jakie wygladajg, a wokdt nich mogg pojawic
sie osoby, ktdore beda chciaty wykorzystac¢ ich fatwo-
wiernos¢.

Koziorozec (22.12 — 20.01)

° Koziorozce bedg teraz zajete

przede wszystkim pracg i nowy-
‘ mi mozliwosciami, jakie sie przed
nimi otwieraja, ale wigzac sie to
bedzie rdwniez z ozywionym zy-
ciem towarzyskim. Nie bedg mo-
gty zlekcewazy¢ kontaktéw z ludz-
mi, ani schowac sie przed nimi, bo bedg potrzebne do
realizacji nowych zamierzen. Zwigzki uczuciowe i swo-
ich partneréw zyciowych beda teraz traktowac bardzo
powaznie. Solidnie bedg sie wywigzywad z wszelkich
zobowigzan wobec bliskich 0séb. By¢ moze w Twoim
najblizszym otoczeniu jest ktos, kto potrzebuje pomo-
cy. Nawet jezeli nie masz czasu, postaraj sie wesprzec
znajomg osobe. Zobaczysz, ze juz wkrétce odwdzieczy
Ci sie w dwdjnasdb. Nie ruszaj od razu z kopyta do za-
tatwiania wszystkich zalegtych problemoéw, o ktérych
sobie nagle przypomniates, bo nie uda Ci sie niczego
zrobi¢ spokojnie, doktadnie i porzadnie. Ruszaj zatem
powoli, ale uparcie przyj do przodu. Nie oczekuj na
szybkie efekty. Pouktadaj i usystematyzuj swojg prace.

_ Ryby (19.02 — 20.03)

Nie uciekaj przed ktopotami
w drobiazgi. Trudnosci, z jakimi
przyjdzie Ci sie borykaé na poczat-
ku roku, nie znikng jak za dotknie-
ciem czarodziejskiej rézdzki. Musisz je dzielnie przejsé
i w miare szybko wyrzuci¢ z wiasnego zycia. Korzystne
wptywy Neptuna i Jowisza beda Cie wspiera¢ w najbliz-
szych miesigcach. Wszystko, za co sie zabierzesz, uda Ci
sie. Nic wiec dziwnego, ze nie bedziesz chciat spoczgé
na laurach, tylko odwaznie zaczniesz walczy¢ o swoje
marzenia. Jowisz przyniesie ozywienie w zyciu towa-
rzyskim. Nawet jezeli do tej pory stronite$ od wszelkich
spotkan, teraz rzucisz sie w wir szalonej zabawy. Nie
bedziesz tez narzekaé na brak zainteresowania u ptci
przeciwnej. Otaczaj sie ludzmi, ktérzy podobnie jak Ty
myslg pozytywnie, a taki stan ducha ma szanse utrzy-
mac sie przez kolejne miesigce. Lepiej nie podejmuj
teraz waznych decyzji. Mozesz patrzec teraz mato real-
nie, wiec zmiany moga narazi¢ Cie na straty.
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